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آقای استاندار و مدیرکل راهداری هرمزگان !

جاده دهنو- قلعه‌قاضی را دریابیدجاده دهنو- قلعه‌قاضی را دریابید
رئیس شورای اسلامی بخش قلعه قاضی : مردم از ما در مراسمات مختلف از روضه گرفته تا عروسی 
مطالبه می‌کنند که چرا پروژه به اتمام نرسیده است و از ما پاسخ می‌خواهند ؛ ما هم نمی‌توانیم پاسخ 

قانع‌کننده‌ای بدهیم ، مانند چوپان دروغگو شده‌ایم 

گزارش اختصاصی // پروژه محور دهنو به قلعه قاضی که 
قرار بود طبق قرارداد منعقده در فروردین‌ماه ۱۴۰۳ ظرف 
مدت ۱۲ ماه به بهره‌برداری برسد، با گذشت حدود هشت 
ماه از آن همچنان نیمه‌تمــام باقی مانده و نگرانی‌های 

جدی در میان مردم منطقه ایجاد کرده است.
   این محور هفت کیلومتری که یکی از مســیرهای پرتردد و 
راهبردی در شــرق هرمزگان به شمار می‌رود، سال‌هاست به 
دلیل وضعیت نامناسب زیرساختی، شاهد حوادث تلخ و تلفات 
انسانی بوده است.به گفته علی محسنی، رئیس شورای اسلامی 
بخش قلعه قاضی، این جاده نه‌تنها مسیر ارتباطی میان روستاها 
و مراکز بخش اســت، بلکه در فصول کشاورزی به دلیل تردد 
سنگین کامیون‌ها، به یکی از شریان‌های اصلی حمل‌ونقل منطقه 
تبدیل می‌شود.علی محسنی در  گفت و گو با خبرنگار روزنامه 
دریا اظهار داشت: »این جاده سال‌هاست جان مردم را می‌گیرد. 

خانواده‌های زیادی در این مسیر داغدار شده‌اند. از روزی که 
به‌عنوان خادم مردم انتخاب شــدم، با توکل به خدا و همراهی 
مسئولان، پیگیر اصلاح این محور بودم.« وی در ادامه افزود: 
»قراردادی با پیمانکار بسته شــد و قول دادند ظرف ۱۲ ماه 
پروژه به پایان برسد. اما امروز، با گذشت حدود هشت ماه از 
آن هنوز خبری از بهره‌برداری نیست.« رئیس شورای اسلامی 
بخش قلعه قاضی با اشاره به وعده‌های پیشین مسئولان افزود: 
»در مصاحبه‌ای که چند ماه پیش با روزنامه دریا داشــتم، بر 
اساس قول مدیرکل راهداری و پیمانکار، اعلام کردم که پروژه 
تا آذرماه ۱۴۰۴ به بهره‌برداری می‌رسد. اما آنچه امروز می‌بینیم، 
توقف‌های مکرر، جابجایی ماشین‌آلات و پیشرفت کند پروژه 

است. مردم نگران‌اند و حق دارند مطالبه‌گری کنند.
  از مراسم روضه تا عروسی 

   محسنی با تأکید بر اینکه این محور در حال حاضر نیز محل 
تردد دانش‌آموزان، کشاورزان و خانواده‌های بسیاری است، 
گفت: »ســه دستگاه شامل تانکر آب‌پاش، غلتک و گریدر 
در محل پروژه فعال هستند، اما این کافی نیست. هر هفته به 
بهانه‌ای کار متوقف می‌شود. مردم از ما در مراسمات مختلف 
از روضه گرفته تا عروســی مطالبه می‌کنند که چرا پروژه به 
اتمام نرسیده است و از ما پاسخ می‌خواهند ؛ ما هم نمی‌توانیم 
پاسخ قانع‌کننده‌ای بدهیم ، مانند چوپان دروغگو شده‌ایم.« 
رئیس شورای اسلامی بخش قلعه قاضی در ادامه از مسئولان 

استانی خواست تا با جدیت بیشتری وارد عمل شوند. او گفت: 
»از استاندار هرمزگان، مدیرکل راهداری و حمل‌ونقل جاده‌ای 
استان و نمایندگان مردم در مجلس شورای اسلامی، انتظار 
داریم که با قاطعیت وارد عمل شــوند. موضوع جان مردم 
است، نه یک پروژه عمرانی ساده.« محسنی در پایان با لحنی 
قاطع افزود: »من با هیچ مسئولی رودربایستی ندارم. رفاقت 
جای خود، اما مســئولیت‌پذیری در قبال جان مردم اولویت 
دارد. با کفش پولادین و اراده‌ای آهنین، تا تحقق کامل حقوق 
مردم کنارشان خواهم ماند. این پروژه باید هرچه سریع‌تر به 

سرانجام برسد.« 
 پاسخ مدیرکل راهداری و حمل‌ونقل جاده‌ای هرمزگان

خبرنــگار روزنامه دریا برای پیگیری این موضوع با عباس 
شــرفی، مدیرکل راهــداری و حمل‌ونقل جاده‌ای اســتان 
هرمزگان، گفت‌وگو کرد.شرفی ضمن تأکید بر اهمیت راهبردی 
محور دهنو – قلعه قاضی، اعلام کرد: »این پروژه را به شکل 
ویژه پیگیری خواهیم کرد و تمام تلاش خود را برای تسریع 
در روند اجرایی آن به‌کار خواهیم گرفت تا دغدغه‌های مردم 
منطقه هرچه زودتر برطرف شود.« گفتنی است، محور دهنو 
– قلعه قاضی به دلیل موقعیت جغرافیایی و حجم بالای تردد 
و با توجه به تأخیرهای پیش‌آمده، انتظار می‌رود مسئولان 
ذی‌ربط با تسریع در روند اجرایی، پاسخگوی مطالبات به‌حق 

مردم منطقه باشند.

خبــر اختصاصی // رئیــس انجمن گچ 
هرمزگان، گفت: رونق صادرات سنگ گچ 

در گرو اعتماد بیشتر به انجمن گچ است.
   نجارزاده، در گفت و گو با خبرنگار روزنامه 
»دریا« با اشاره به رکود شدید صادرات سنگ 
گچ در سال‌های ۱۴۰۲ و ۱۴۰۳، اظهار داشت: 
در دو سال گذشته، صادرات سنگ گچ در استان 
با چالش‌های جدی و رکود شدید مواجه بود. 
وی با ابراز خرسندی از مصوبه اسفندماه ۱۴۰۳ 
کارگروه توسعه صادرات غیرنفتی هرمزگان که 
به همت اســتانداری و اداره کل صنعت، معدن 
و تجارت اســتان و با همراهی و حمایت تمام 
و کمــال اداره کل دریانوردی اســتان مصوب 

گردید، افزود: بر اســاس این مصوبه، مدیریت 
پهلودهی کشتی‌های حامل سنگ گچ به انجمن 
گچ استان واگذار شد. این تصمیم، نقطه‌عطفی 
در مسیر احیای صادرات این محصول معدنی 
بود و خوشــبختانه در شش‌ماهه نخست سال 
جاری، شاهد رشد قابل توجه صادرات سنگ 
گچ بوده‌ایم.« نجارزاده خاطرنشان کرد:  »اعتماد 
مسئولان به انجمن گچ، به‌عنوان نماینده تخصصی 
بخش خصوصی، نشان داد که واگذاری امور به 
نهادهای تخصصی می‌تواند بسیار کارگشا باشد. 
انجمن گچ با بهره‌گیری از دانش، تجربه و ارتباط 
مستقیم با فعالان این حوزه، توانسته است نظم 
و ســرعت را به فرآیند صادرات بازگرداند.« 
رئیس انجمن گچ هرمزگان با تقدیر از مسئولان 
استانی، به‌ویژه اعضای کارگروه توسعه صادرات 
غیرنفتی، تصریح کرد: این حسن اعتماد به بخش 
خصوصــی، الگویی موفــق از تعامل دولت و 
بازار اســت. هر جا که دولت به توانمندی‌های 

بخش خصوصی اعتماد کــرده، نتایج مثبت و 
ملموســی حاصل شده اســت. امیدواریم این 
رویکرد در سایر حوزه‌های صادراتی نیز ادامه 
یابد.نجارزاده با تأکید بر اهمیت هم‌افزایی میان 
بخش خصوصی و نهادهای دولتی اظهار داشت:  
»انجمن‌های تخصصــی، به‌ویژه در حوزه‌های 
فنــی و صادراتی، می‌توانند در کنار تلاش‌های 
مســئولان، با شور و مشــورت در جلسات 
کارشناسی و تصمیم‌سازی، نقش بسیار مؤثری 
ایفا کنند. تجربه موفق واگذاری مدیریت پهلودی 
کشتی‌های سنگ گچ به انجمن گچ استان نشان 
داد که مشــارکت واقعی بخش خصوصی در 
فرآیندهای اجرایی، علاوه بر تســهیل امور، به 
ارتقای کیفیت تصمیم‌گیری نیز کمک می‌کند.وی 
افزود:اعتماد به انجمن‌های تخصصی، به‌معنای 
بهره‌گیــری از دانش میدانی، تجربه عملیاتی و 
نگاه توســعه‌محور فعالان اقتصادی است. این 
نهادها می‌توانند با ارائه پیشــنهادهای اجرایی، 

شناسایی گلوگاه‌ها و ارائه راهکارهای عملیاتی، 
بازوی مشورتی و اجرایی دولت باشند.نجارزاده 
تصریح کرد: مردم هرمــزگان، مردمی نجیب، 
پرتلاش و مطالبه‌گر هستند و شایسته مدیریتی‌اند 
که در کنار تخصص، اخلاق حرفه‌ای و اعتماد به 
ظرفیت‌های مردمی را سرلوحه عمل خود قرار 
دهد. هر جا که تعامل، گفت‌وگو و اعتماد میان 
دولت و بخش خصوصی شــکل گرفته، نتایج 
ملموس و پایداری حاصل شــده است.انجمن 
گچ استان نیز آماده است تا در کنار مسئولان، با 
نگاه تخصصی و دلسوزانه، مسیر توسعه صادرات 
ســنگ گچ را هموارتر کند.وی در پایان تأکید 
کرد:اکنون که تجربه واگذاری مدیریت پهلودهی 
و ترافیک کشتی‌های سنگ گچ به انجمن گچ 
اســتان موفقیت‌آمیز بوده، انتظار می‌رود سایر 
امور اجرایی و عملیاتی مرتبط با صادرات این 
محصول نیز به انجمن واگذار شــود تا شاهد 

جهش بیشتر در صادرات سنگ گچ باشیم.

آقای استاندار و مدیرکل راهداری هرمزگان! 

جاده دهنو- قلعه‌قاضی را دریابید
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گروه خبر // مدیرعامل شستا با تأکید 
 بر جایگاه راهبردی پالایشــگاه ستاره 
خلیج فارس گفــت: این مجموعه تنها 
نمادی  بلکه  نیست،  تولیدی  واحد  یک 
از دانش ملی و عنصری کلیدی در تأمین 

امنیت انرژی کشور به شمار می‌رود.
   به گزارش خبرنگار دریا ؛ میثم ســعیدی، 
مدیرعامل شــرکت ســرمایه‌گذاری تأمین 
اجتماعی )شســتا(، در بازدید از پالایشگاه 
ســتاره خلیج فارس با قدردانی از اعضای 
هیئت‌مدیره، مدیرعامل و ســهام‌داران این 
مجموعه عظیم پالایشــی کشور، بر اهمیت 
این پالایشگاه تأکید کرد و گفت: نگاه ما به 
پالایشگاه ستاره خلیج فارس فراتر از تولید 
است.وی افزود: سهم در تولید فرآورده‌های 
نفتی کشــور افتخاری برای شستا به شمار 
می‌رود. در ابتــدا بنا بود این پالایشــگاه 
صادرات کشور را توســعه دهد، اما به‌دلیل 
ناترازی‌ها، فرآورده هــای آن برای تأمین 
نیاز داخلی کشور اختصاص یافت.سعیدی 
با اشاره به اینکه بیشترین سهم را در ستاره 
خلیج فارس شستا دارد، ابراز کرد: یکی از 
پروژه‌های کلیدی و چالش‌برانگیز شســتا، 
ستاره خلیج فارس اســت. این پالایشگاه 
ترکیبی از دانش و تجربه اســت که باید در 
نگهــداری، ارتقا و افزایش بهــره‌وری آن 
اقدامــات لازم صورت گیرد.وی در پایان با 
تأکید بر نقش مهم این پالایشگاه در اقتصاد 
کشور گفت: ستاره خلیج فارس صرفاً یک 
پالایشگاه نیســت، بلکه بازیگری مؤثر در 
تأمین امنیت انرژی و حفظ ثبات اقتصادی 

کشور محسوب می‌شود و لازم است جهت 
توســعه و پایداری آن تلاش جدی صورت 
گیرد.وحید قانعی فرد مدیرعامل شــرکت 
نفت ســتاره خلیج فارس نیز در این آیین 
 ضمن خــوش آمد به مدیرعامل شــرکت 
سرمایه گذاری تامین اجتماعی و هیئت همراه با 
بیان اینکه سهامدار عمده بزرگترین پالایشگاه 
 میعانات گازی جهان، شســتا است، عنوان
  کــرد: دیگر ســهام داران ایــن مجموعه 
عظیم پالایشی کشور را شرکت ملی پالایش 
و پخش فرآورده های نفتی ایران و صندوق 
بازنشستگی پس انداز و رفاه کارکنان صنعت 
نفت تشکیل می دهند.وی ادامه داد: پس از 
بهره برداری از ســه فاز این مجموعه عظیم 
پالایشی کشور ظرفیت این پالایشگاه به 360 
هزار بشکه رسید و با اجرای طرح بهینه‌سازی 
ظرفیت و رفع موانع تولید، خوراک به 450 
هزار بشــکه رسیده است.قانعی فرد تصریح 
کرد: بنزین و اجزای بنزین بیشترین تولیدات 
این پالایشگاه هستند، نفت گاز و گاز مایع 

نیز از دیگر فرآورده های اصلی و هیدروژن، 
 گوگرد، ســوخت جت و ... نیــز از دیگر 
فرآورده های تولیدی این پالایشگاه هستند.
وی افزود: در راستای کاهش اتلاف منابع و 
آلودگی های زیست محیطی، احداث واحد 
تولید آمونیاک در دســت اقدام است که در 
برای  اســتراتژی‌های کلان کشور  راستای 
کاهش مصرف سوخت‌های فسیلی و کاهش 
انتشار گازهای گلخانه‌ای طراحی شده است. 
احداث این واحد باعث کاهش قابل توجهی 
در انتشار گازها شده و به ‌عنوان یک الگوی 
موفق در راستای حفاظت از محیط زیست 
شناخته می‌شود.مدیرعامل شرکت نفت ستاره 
خلیج فارس گفت: از دیگر مزیت های قابل 
توجه پالایشــگاه ســتاره خلیج فارس در 
راستای رفع ناترازی ها مجهز بودن به نیروگاه 
تولید برق است که علاوه بر تامین پایدار برق 
این مجموعه، تزریق برق به بشکه را نیز انجام 
می دهد. همچنین تامین آب این پالایشگاه 
نیز با شیرین سازی آب دریا تامین می شود.

ستاره خلیج فارس نماد دانش و امنیت انرژی در شستاستاره خلیج فارس نماد دانش و امنیت انرژی در شستا

         یعقوب رستمی/دریا
yaghob.rostami      @gmail.com22
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خبـر

اعلام مهلت استعفای داوطلبان شورا‌های اسلامی 
روستایی در هرمزگان 

   گروه سیاســی // مهلت اســتعفای داوطلبان انتخابات 
شورای اسلامی روستا از ۲۴ تا ۳۰ آبان ۱۴۰۴است.رئیس 
ستاد انتخابات هرمزگان گفت: مسئولانی که درصدد ثبت نام 
در این انتخابات هستند باید سه ماه قبل از انتخابات از پست 
خود استعفا داده و از ســوی مقام فوق پذیرش شود.احمد 
نفیســی افزود: همچنین ارائه گواهی عدم سوءپیشینه که از 
تاریخ صدور آن بیش از ۳ ماه نگذشــته باشد، برای تمامی 
داوطلبان شورا‌های اسلامی کشور در هنگام ثبت نام الزامی 
اســت.وی گفت: داوطلبان انتخابات شورای اسلامی روستا 
می‌توانند از تاریخ ۳۰ آبان ۱۴۰۴ با مراجعه به دفاتر خدمات 
قضایی یا سامانه جامع خدمات الکترونیک قضایی به نشانی 
ADLIRAN.IR و همچنین دفاتر پلیس ۱۰+ نسبت به اخذ 
گواهی مذکور اقدام کنند.تابعیت جمهوری اســامی ایران و 
دارا بودن ســواد برای روستا‌های تا ۲۰ خانوار، دیپلم برای 
روســتا‌های بالای ۲۰ خانوار و فوق دیپلم برای شهر‌های 
تا ۲۰ هزار نفر و لیســانس به بالا برای شــهر‌های بیش از 
۲۰ هزار نفر از شــرایط ثبت نام است.رئیس ستاد انتخابات 
هرمزگان گفــت:در دوره هفتم انتخابات شــوراها، فرآیند 
ثبت‌نام به‌صــورت تماماً الکترونیکی و از طریق ســامانه 
یکپارچه وزارت کشور انجام می‌شود.نفیسی افزود: داوطلبان 
می‌توانند از طریق پنجره واحد خدمات دولت وارد ســامانه 
شــده و با تکمیل فرم‌ها، کد رهگیری ثبت‌نام دریافت کنند.

متقاضیان داوطلبی انتخابات شهر می‌توانند از ۲۱ تا ۲۷ دی 
ماه و انتخابات روســتا از ۲۴ تا ۳۰ بهمن ماه ثبت نام کنند.

به گزارش خبرگزاری صداوسیما مرکز خلیج فارس،انتخابات 
 هفتمین دوره شــورا‌های اســامی شــهر و روســتا در

 ۱۱ اردیبهشت سال آینده برگزار می‌شود.

 گروه سیاســی // رئیس‌جمهور با تأکید بر اینکه 
تمامی دستگاه‌ها باید دغدغه‌مند باشند و اقدامات 
مؤثری در زمینه رفــع ناترازی‌ها و افزایش تولید 
در حوزه انرژی انجام دهند، گفت: در این راســتا 
می‌توان از ظرفیت دانشگاه‌ها و همچنین تجربیات 
متخصصان خارجی بهــره گرفت تا ضمن ارتقای 
عملکرد، تاکیدات مقــام معظم رهبری در زمینه 
تسریع در به ثمر رسیدن این پروژه‌ها نیز محقق 

شود. 
   بــه گزارش جــام جم آنلاین، جلســه ارائه 
گزارش پیشــرفت اجرای مهم‌ترین برنامه‌های 
افزایش تولید و رفع ناترازی‌ها در حوزه انرژی، 
به ریاست مسعود پزشکیان، برگزار شد.در این 
جلسه، موضوعات مرتبط با پیشرفت اجرایی و 
موانع پیشبرد »طرح ضربتی افزایش ۲۵۰ هزار 
بشــکه‌ای تولید نفت«، »توسعه میادین مشترک 

به‌ویژه میدان نفتــی آزادگان«، »افزایش تولید 
در میــدان گازی پارس جنوبی« و »جمع‌آوری 
گازهای مشعل )فلر(« مورد بررسی و تبادل نظر 
قرار گرفت.رئیس‌جمهور در این نشست با اشاره 
به لزوم افزایش سرعت و بهره‌وری در اجرای این 
پروژه‌ها، تأکید کرد: باید فرآیند و مسیر جدیدی 
برای پیگیری و توسعه طرح‌های مربوط به رفع 
ناترازی‌ها و افزایش تولید در حوزه انرژی ایجاد 
شــود تا مولفه‌های هزینه و زمان در اجرای هر 
یک از پروژه‌ها کاهش یابد و در مقابل، کیفیت، 
سرعت و بهره‌وری روند اجرای آن‌ها به‌صورت 

چشمگیر افزایش پیدا کند.
  پزشکیان با تأکید بر ضرورت همکاری همه‌جانبه 
دستگاه‌ها و نهادهای ذی‌ربط، خاطرنشان کرد: 
تمامی دستگاه‌ها باید دغدغه‌مند باشند و اقدامات 
مؤثری در زمینه رفع ناترازی‌ها و افزایش تولید 

در حوزه انرژی انجام دهند. در این راستا می‌توان 
از ظرفیت دانشــگاه‌ها و همچنیــن تجربیات 
متخصصان خارجی بهره گرفت تا ضمن ارتقای 
عملکرد، تاکیــدات مقام معظم رهبری در زمینه 
تسریع در به ثمر رسیدن این پروژه‌ها نیز محقق 
شــود.رئیس‌جمهور افزود: در جلساتی که در 
خدمت مقام معظم رهبری برگزار می‌شود، ایشان 
همواره بر پیشگیری از هدررفت سوخت ناشی 
از گازهای مشعل تأکید دارند و این موضوع باید 
با جدیت در دستور کار همه بخش‌های مرتبط 

قرار گیرد.
  پزشکیان همچنین دستور داد تا تمامی نهادها 
و دستگاه‌های ذی‌ربط همکاری‌های سازنده‌ای 
با یکدیگر برقــرار کنند تا رونــد اجرایی این 
طرح‌ها و پروژه‌ها با ســرعت بیشــتری پیش 
برود و تصریح کرد: ســازوکار اجرایی پروژه‌ها 

باید به‌گونه‌ای طراحی شــود که واســطه‌ها و 
سوء‌استفاده‌گران نتوانند در مسیر اجرای طرح‌ها 
اختــال ایجاد کنند. رئیس‌جمهور با اشــاره به 
اهمیت افزایش بهره‌وری و جذب سرمایه‌گذاری 
خارجــی، اعلام کرد: در صورت نیاز به هرگونه 
طرح، مصوبه یا دستورالعمل جدید برای تسهیل 
 مشــارکت ســرمایه‌گذاران خارجی در حوزه 
نفت و گاز، موضوع ســریعاً بررسی و پیگیری 

می‌شود.پزشکیان در پایان، بر ضرورت کاهش 
زمان اجــرای پروژه‌ها تأکید کــرد و گفت: در 
راســتای تقویت نظارت بــر مدیریت عملکرد 
طرح‌ها، اقدامات زیرســاختی لازم برای نصب 
دوربین در پروژه‌ها و سایت‌های نفتی در دستور 
کار قرار گیرد تا بتوان میزان پیشــرفت هر یک 
از پروژه‌ها را به‌صورت دقیق و مســتمر رصد و 

پیگیری کرد.

رئیس‌ جمهور: 

تمامی دستگاه‌ها باید نسبت به رفع ناترازی ها دغدغه‌مند باشند 

یادداشت

رعایت اصول روان‌شناسی گامی در عملکرد بهتر سازمانها

اصولاً مدیــران موفق علاوه بــر توانایی در 
برنامه‌ریزی، ســازمان‌دهی و کنترل منابع باید 
درک عمیقی از رفتار انســانها و شناخت روان 
کارکنان به عنوان رکنی تعیین‌کننده‌ در پایداری 
و موفقیت سازمان‌ها داشته باشند. هر مدیری 
بخواهد ســازمان خود را به ســطح بالایی از 
بهره‌وری، خلاقیت و انسجام فرهنگی برساند 
ناگزیر باید اصول روان‌شناسی را به‌عنوان ستون 
پنهان مدیریتی خود ملاک عمل قرار دهد. این 
اصول به درک بهتر رفتار و انگیزه کارکنان کمک 
نموده و مدیران را قادر می‌سازند تا تصمیماتی 
انسانی، منطقی و مبتنی بر تحلیل روان‌شناختی 
اتخاذ نمایند.در حقیقت بی‌ توجهی به بعد روانی 
کارکنان پیامدهای جدی و گسترده‌ای در سطح 
فردی و ســازمانی دارد. زمانی که مدیر نسبت 
به احساسات، نیازها و انگیزه‌های کارکنان خود 
بی‌توجه باشــد محیط کاری بر پایه بی‌اعتماد 
شکل گرفته و انگیزه کاری را  در بین کارکنان 

به شدت کاهش می‌یابد.
   در چنین فضایی کارکنان احساس بی‌ارزشی 
نموده و به طبع تعهدشــان به اهداف سازمانی 
کاهش خواهد یافت. از منظر روان‌ شناســی 
کار  در چنین شرایطی می‌تواند منجر به استرس 
مزمن، اضطراب، فرســودگی شغلی و افزایش 
تعارض‌های میان‌فردی شده و  نتیجه مستقیم 
این وضعیــت افت بهــره‌وری، کاهش کیفیت 
تصمیم‌گیری‌ها و اختلال در جریان‌های ارتباطی 
می شود.همچنین در سطح کلان‌ سازمانی نیز این 
روند به روان کارکنان مانع نوآوری و خلاقیت 
در ســازمان می‌شود. تجربه نشــان می دهد 
کارکنانی که احساس امنیت روانی ندارند،تمایلی 
به ارائه ایده‌های نو یا پذیرش مســئولیت‌های 
تازه نشان نمی‌دهند. مدیرانی که فاقد مهارتهای 
روان‌شناختی هستند قدرت کیفیت تصمیم‌گیری  
را نداشــته و سازمان باید شــاهد جابه‌جایی 
نیروها، بالا رفتــن هزینه‌های جذب، آموزش 
، جایگزینی کارکنان و ... باشــد . سازمانی که 
 به ســامت روانی و عاطفی کارکنان را نادیده 
می گیرد به مرور با افت عملکرد کارکنان اعتبار 
و فرهنگ سازمانی خود را نیز از دست می‌دهد.

به طبع مدیرانی که بر اصول روان‌شناسی تکیه 
دارنــد قادرند محیط کاری را بروز و موجبات 
رشــد  به‌صورت هم‌زمان در ابعاد شــخصی 
و حرفه‌ای زندگی شــود. چنیــن مدیرانی با 
خودآگاهی بــالا و درک عمیق از تفاوت‌های 
فردی، اعتمــاد و احترام متقابل را در عملکرد 
سازمانی تقویت می‌ نمایند. گوش دادن فعال به 

درد دلها، بازخوردهای سازنده، رفتار عادلانه و 
قدردانی از تلاشها ، اجابت خواسته های بحق 
و قانونی از جمله ابزارهای روان‌شناختی است 
کــه انگیزه و تعلق خاطر کارکنــان را افزایش 
می‌دهد. کنترل هیجانات در شــرایط فشار و 
بحــران و پرهیز از قضاوت‌هــای عجولانه به 
مدیــران این امکان را می‌دهــد که تصمیمات 
منطقی و مؤثر اتخاذ و ســازمان را به ســوی 
موفقیت هدایت نمایند.پس علم روان‌شناســی 
در توســعه مهارتهای کارکنــان نیز جایگاهی 
اساسی دارد و نتایج سازمانهای موفق نشان می 
دهد رشد حرفه‌ای و یادگیری مؤثر زمانی رخ 
می‌دهد که برنامه‌های آموزشی و توسعه‌ای بر 
اساس شناخت صحیح از توانایی‌ها، نگرش‌ها 
و هیجانــات کارکنان طراحی شــود. آموزش 
مهارت‌هایی مانند حل مســئله، ارتباط مؤثر، 
مدیریت اســترس و کار تیمی با بهره‌گیری از 
مفاهیم روان‌شناســی باعث می‌ شود کارکنان 
انگیزه و تعهد بیشتری به سازمان پیدا نموده و 
بتوانند خلاقانه و مؤثر عمل نمایند. سازمان‌هایی 
که روان‌شناسی را در توسعه منابع انسانی به کار 
می‌گیرنــد نیروی کاری ســازگارتر، خلاق‌ و 
مســئولیت‌ پذیرتر خواهند داشت که در نهایت 
مزیت رقابتی و رشد پایدار سازمان را تضمین 
می‌ نماید. این موضــوع از منظر اجتماعی نیز 
حاکی از این است که مدیرانی که به بعد روانی 
کارکنان توجه دارند، موجــب ایجاد محیطی 
انسانی و اخلاق‌ محور هســتند. سازمانی که 
رفتار و شخصیت کارکنان را با درک و همدلی 
هدایت می‌ نماید به عضوی از جامعه سالم‌ تر 
و مســئولیت‌ پذیرتر تبدیــل و حاصل آن نیز 
افزایش بهره‌وری اقتصادی ، نوآوری و الگویی 
برای رفتارهای سازمانی اخلاقی و انسانی ارائه 
می باشد. در مقابل نیز مدیرانی که فاقد نگرش 
روان‌شناختی هستند سازمانشان افت عملکرد، 
افزایش فشارهای روانی، کاهش رضایت شغلی 
و شکل‌گیری محیطی خصمانه داشته و اثرات 
منفی آن فراتر از مرزهای سازمانی نیز احساس 
می‌شــود.مدیر موفق ، مدیری است که اصول 
روان‌شناسی را در هسته تصمیم‌گیری و مدیریت 
خود قرار دهد. چنین مدیری با خودشناســی، 
همدلی و درک تفاوت‌های فردی، توانایی ایجاد 
محیطی سرشار از اعتماد، انگیزه و همکاری را 
بین کارکنان خواهند داشــت و مدیرانی با این 
دیدگاه می‌توانند تعارض‌ها را به شیوه‌ای برد-

برد مدیریت نمایند. در چنین سازمانی در بعد 
فردی کارکنان در مسیر رشد فردی و حرفه‌ای 
و در بعد سازمانی سازمان را به سمت پایداری، 

نوآوری و موفقیت بلندمدت هدایت شده اند.

مجتبی حقیقی / مدرس دانشگاه 

گروه سیاســی // وزیر خارجــه ایران با اشــاره به اعتراف 
رئیس‌جمهور آمریکا در راهبــری اقدامات تجاوزکارانه رژیم 
صهیونیستی علیه ایران، نوشت: ایالات متحده موظف است 
خســارات مادی و معنوی وارد شده ناشی از این نقض‌ها علیه 

ایران و شهروندان ایرانی را به طور کامل جبران کند.
   به گزارش خبرگزاری صداوسیما، سید عباس عراقچی در 
نامه به آنتونیو گوترش دبیرکل سازمان ملل متحد و مایکل 
عمران کانو رئیس شورای امنیت سازمان ملل متحد گفت که 
رئیس جمهور آمریکا به راهبری اقدامات تجاوزکارانه رژیم 
صهیونیستی علیه جمهوری اسلامی ایران اعتراف کرده است.

متن نامه عراقچی به شرح زیر است:
  بــا ارجاع به نامه‌های پیشــین اینجانب به تاریخ‌های ۲۳ 
 ،)۳۷۹/۲۰۲۵/S( ۲۰۲۵ خرداد ۱۴۰۴ برابر با ۱۳ ژوئــن

۱ تیر ۱۴۰۴ برابر بــا ۲۲ ژوئن S( ۲۰۲۵/۴۰۵/۲۰۲۵( و 
 )۴۲۹/۲۰۲۵/S( ۲۰۲۵ ۷ تیــر ۱۴۰۴ برابر با ۲۸ ژوئــن
در خصوص اقدامات آشــکار تجاوزکارانه ایالات متحده 
و رژیم اســرائیل از ۱۳ لغایت ۲۴ ژوئن ۲۰۲۵ )۲۳ خرداد 
تا ۳ تیر ۱۴۰۴( علیه کشــورم، مایلم توجه جنابعالی را به 
اظهارات اخیر رئیس‌جمهور ایالات متحده در خصوص نقش 
راهبری آن کشور در اقدامات تجاوزکارانۀ رژیم اسرائیل و 
جنایات جنگی کارگزاران آن علیه جمهوری اسلامی ایران 
جلــب نمایم.در تاریخ ۶ نوامبــر ۲۰۲۵ )۱۵ آبان ۱۴۰۴(، 
رئیس‌جمهور ایالات متحده اظهار داشت: »اسرائیل نخست 
]به ایران[حمله کرد. آن حمله بســیار، بسیار قدرتمند بود. 
من کاملًا مســئول آن بودم«. بر اساس حقوق بین‌الملل، این 
اظهارات دلیلی آشکار بر هدایت و کنترل ایالات متحده در 

رابطه با اقدامات غیرقانونی مذکور محسوب می‌شود.
   همان‌گونه که پیشتر اطلاع داده شد، اقدام تجاوزکارانه رژیم 
اسرائیل و ایالات متحده علیه حاکمیت و تمامیت سرزمینی 
جمهوری اســامی ایران و در نقض آشــکار بند ۴ ماده ۲ 
منشور ملل متحد انجام گرفت.این اقدام شامل حملات علیه 
غیرنظامیان و اهداف غیرنظامی بود که با بی‌اعتنایی کامل به 
اصول حقوق بین‌الملل و حقوق بین‌الملل بشردوستانه صورت 

گرفت و منجر به شــهادت بیش از ۱۱۰۰ انسان بی‌گناه و 
جراحت شمار بسیاری گردید، همچنین حملات کور علیه 
زیرســاخت‌های غیرنظامی از جمله تأسیســات هسته‌ای 
صلح‌آمیز ایران که تحت پادمان‌های آژانس بین‌المللی انرژی 
اتمی قرار دارند، در نقض آشــکار منشور ملل متحد، اسناد 
نهایی کنفرانس‌های بازنگری معاهده عدم اشاعه سلاح‌های 
هسته‌ای )NPT(، قطعنامه‌های آژانس بین‌المللی انرژی اتمی 
)از جمله قطعنامه‌های شماره ۴۴۴ و ۵۳۳( و قطعنامه ۴۸۷ 
شــورای امنیت )۱۹۸۱( صورت گرفت؛ بنابراین مسئولیت 
بین‌المللی این نقض‌ها نه تنها بر عهدۀ رژیم اسرائیل بلکه بر 
عهدۀ ایالات متحده از جمله برای هدایت و کنترل رژیم مزبور 
نیز می‌باشد.بر اساس موارد فوق، ایالات متحده موظف است 
خسارات مادی و معنوی وارد شده ناشی از این نقض‌ها علیه 
ایران و شــهروندان ایرانی را به طور کامل جبران کند. تعهد 
جبران خســارات وارده شامل بازگرداندن وضعیت به حال 
سابق و پرداخت غرامت بر اساس اصول تثبیت‌شده حقوق 

بین‌الملل می‌گردد.
   در عین حال، اعتراف فوق‌الذکر، مســئولیت کیفری فردی 
رئیس‌جمهور ایالات متحده و هر مقام یا فرد آمریکایی دیگر 
دخیل در نقض‌های فاحش حقوق بین‌الملل بشردوســتانه 

از جمله به‌واســطۀ ارتکاب جنایت تجاوز، هدایت حملات 
عمدی علیه غیرنظامیان )از جمله زنان و کودکان، دانشمندان، 
استادان دانشــگاه، خبرنگاران و زندانیان(، هدف قرار دادن 
افســران ارشــد نظامی خارج از عرصۀ مخاصمات، انجام 
حملات عمدی علیه اهداف غیرنظامی شامل بیمارستان‌ها 
و آمبولانس‌ها، مرکز صداوســیمای ایــران، یک زندان و 
زیرساخت‌های انرژی از جمله تأسیسات هسته‌ای صلح‌آمیز 

را نیز در پی خواهد داشت.
   این امر البته خدشه‌ای به مسئولیت کیفری تمامی اشخاص 
از جمله در درون رژیم اســرائیل که در فرماندهی، دستور، 
ارتکاب یا معاونت و تســهیل در ارتکاب جنایات جنگی 
یادشده دخیل بوده‌اند، وارد نمی‌کند.بر این اساس، جمهوری 
اســامی ایران حق مســلم و غیرقابل تردید خود را برای 
پیگیــری از طریق تمامی مجــاری حقوقی موجود جهت 
احراز مســئولیت برای دولت‌ها و اشــخاص مسئول و نیز 
جهت دریافت غرامت خسارات وارده محفوظ می‌دارد.انتظار 
جدی جمهوری اسلامی ایران این است که دبیرکل سازمان 
ملل متحد و شورای امنیت، مطابق با مسئولیت خود در قبال 
حفظ صلح و امنیت بین‌المللی، اقدامات مقتضی را با هدف 
تضمین پاسخگویی ایالات متحده و رژیم اسرائیل در قبال 
این نقض‌های فاحش اتخاذ نموده و عاملان این جنایات را 
به دست عدالت بسپارند.خواهشمند است دستور فرمایید این 
نامه به‌عنوان سند رسمی شورای امنیت منتشر شود.عالی‌ترین 

مراتب احترام مرا بپذیرید.

نامه عراقچی به گوترش درباره حمله آمریکا به ایران 

دادنامهدادنامه
پرونده کلاسه 140440920001609437شعبه دادگاه اصل 49 قانون 

اساسي استان هرمزگان تصمیم نهایی شماره 
. 140440390002656307

شاكي: ستاد اجرایی فرمان حضرت امام ره 
به نشاني استان تهران - شهرستان تهران - 
شهر تهران - خالد- اسلامبولي - کوچه- 
17 ســتاد- اجرايي- فرمان امــام )ره( با 
نمایندگی آقای احسان کشاورز فرزند احمد

اتهام:  شکایت برخلاف واقع در دعاوي اصل 49 قانون اساسي
گردشکار: بتاریخ بیست و هشتم مهرماه یک هزارو چهارصد وچهار 
پرونده کلاسه پیوست تحت نظر است دادگاه به تصدی امضاء کننده 
ذیل تشکیل است ملاحظه می گردد از نمایندگی محترم ستاد اجرائی 
فرمان حضرت امام )ره( در استان مکاتبه ای به شماره 181/182951/
ن- مورخه 1404/06/24گردیده و با توجه به اینکه امکان هر گونه 
اقدام جهت تعیین تکلیف قانونــی ملک موضوع پرونده منوط به 
صدور حکم سرپرســتی گردیده دادگاه با عنایت به جمیع اوراق و 
محتویات پرونده با استعانت از درگاه احدیت متعال در خصوص 
درخواست ستاد یاد شــده به شرح آتی مبادرت به صدور تصمیم 

مینماید.
» قرار سرپرستی «

در خصوص یک قطعه زمین واقع در شهرســتان بســتک ، بخش 
جناح، روستای عالی احمدان ، قطعه 174 به مساحت 500متر مربع 
که حسب پاسخ شماره 1404/549 مورخ 1404/02/06کارشناس 
رســمی دادگســتری در امور ثبتی و همچنین برابر پاسخ شماره 
1402/1231/21/88 مــورخ 1402/02/16 اداره منابــع طبیعــی 
اســتان هرمزگان ملک مذکور غیر محصور فاقد سابقه ثبتی معرفی 
و اعلام داشــته اند امکان تصرف از سوی اشخاص زمین خوار و 
ســودجو میباشد لذا به منظور جلوگیری از سوء استفاده و تصرف 
در ملک مذکور ، لازم اســت یــک مرجع قانونی با تصدی موقت 
اموال نسبت به تهیه گزارش جامع و اداره موقت اموال تعیین شود 
تا از حقــوق صاحبان حق اعم از اشــخاص حقیقی و یا حقوقی 
 محافظــت نموده و مانع تضییع آن شــود لذا دادگاه با اســتناد به 
تبصــره های مواد 10 و 20 اصلاحیه آیین نامه نحوه رســیدگی به 
پرونده های موضوع اصل 49 قانون اساسی قرار سرپرستی نمایندگی 
ســتاد اجرائی فرمان حضرت امام )ره( استان هرمزگان را در ملک 
مذکور صادر و اعلام میدارد بر اســاس این تصمیم ســتاد موظف 
خواهــد بود وفق مقررات و تا زمان صــدور رای دادگاه صالح در 
ماهیت موضوع و تعیین تکلیف قطعی مال موضوع پرونده نسبت به 
انجام وظایف قانونی خود اقدام و گزارش اقدامات خود را مستمرا به 
این دادگاه ارائه نماید . مقرر است دفتر مراتب به ستاد اجرائی فرمان 
حضرت امام )ره( نمایندگی هرمزگان ابلاغ تا پس از انجام اقدامات 
قانونی و ارائه گزارش دادگاه وفق ماده 10 قانون صدر البيان تصمیم 

بعدی را اتخاذنماید.

مختار صادقي 

رئیس دادگاه اصل 49 قانون اساسي استان هرمزگان

پرونده کلاسه 140440920001609875شعبه دادگاه اصل 49 قانون 
اساسي استان هرمزگان تصمیم نهایی شماره 

. 140440390002656554
شاكي: ستاد اجرایی فرمان حضرت امام ره به 
نشاني استان تهران - شهرستان تهران - شهر 
تهران - خالد- اســامبولي - کوچه- 17 
ستاد- اجرايي- فرمان امام )ره( با نمایندگی 

آقای احسان کشاورز فرزند احمد
اتهام:  شکایت برخلاف واقع در دعاوي اصل 49 قانون اساسي

گردشکار: بتاریخ بیست و هشتم مهرماه یک هزارو چهارصد وچهار 
پرونده کلاسه پیوست تحت نظر است دادگاه به تصدی امضاء کننده 
ذیل تشکیل است ملاحظه می گردد از نمایندگی محترم ستاد اجرائی 
فرمان حضرت امام )ره( در استان مکاتبه ای به شماره 181/183516/
ن- مورخه 1404/06/24گردیده و با توجه به اینکه امکان هر گونه 
اقدام جهت تعیین تکلیف قانونــی ملک موضوع پرونده منوط به 
صدور حکم سرپرســتی گردیده دادگاه با عنایت به جمیع اوراق و 
محتویات پرونده با استعانت از درگاه احدیت متعال در خصوص 
درخواست ستاد یاد شــده به شرح آتی مبادرت به صدور تصمیم 

مینماید.
» قرار سرپرستی «

در خصوص یک قطعه زمین واقع در شهرســتان بســتک ، بخش 
جناح، روستای عالی احمدان ، قطعه 177 به مساحت 500متر مربع 
که حسب پاسخ شماره 1404/552 مورخ 1404/02/06کارشناس 
رســمی دادگســتری در امور ثبتی و همچنین برابر پاسخ شماره 
1402/1231/21/88 مــورخ 1402/02/16 اداره منابــع طبیعــی 
اســتان هرمزگان ملک مذکور غیر محصور فاقد سابقه ثبتی معرفی 
و اعلام داشــته اند امکان تصرف از سوی اشخاص زمین خوار و 
ســودجو میباشد لذا به منظور جلوگیری از سوء استفاده و تصرف 
در ملک مذکور ، لازم اســت یــک مرجع قانونی با تصدی موقت 
اموال نسبت به تهیه گزارش جامع و اداره موقت اموال تعیین شود 
تا از حقــوق صاحبان حق اعم از اشــخاص حقیقی و یا حقوقی 
 محافظــت نموده و مانع تضییع آن شــود لذا دادگاه با اســتناد به 
تبصــره های مواد 10 و 20 اصلاحیه آیین نامه نحوه رســیدگی به 
پرونده های موضوع اصل 49 قانون اساسی قرار سرپرستی نمایندگی 
ســتاد اجرائی فرمان حضرت امام )ره( استان هرمزگان را در ملک 
مذکور صادر و اعلام میدارد بر اســاس این تصمیم ســتاد موظف 
خواهــد بود وفق مقررات و تا زمان صــدور رای دادگاه صالح در 
ماهیت موضوع و تعیین تکلیف قطعی مال موضوع پرونده نسبت به 
انجام وظایف قانونی خود اقدام و گزارش اقدامات خود را مستمرا به 
این دادگاه ارائه نماید . مقرر است دفتر مراتب به ستاد اجرائی فرمان 
حضرت امام )ره( نمایندگی هرمزگان ابلاغ تا پس از انجام اقدامات 
قانونــی و ارائه گزارش دادگاه وفق ماده 10 قانون صدر البيان تصمیم 

بعدی را اتخاذنماید.

مختار صادقي 

رئیس دادگاه اصل 49 قانون اساسي استان هرمزگان

قوه قضائیه 
دادگستری جمهور ی اسلامی ایران

قوه قضائیه 
دادگستری جمهور ی اسلامی ایران

دادنامه
پرونده کلاسه 140440920001609617شعبه دادگاه اصل 49 قانون 

اساسي استان هرمزگان تصمیم نهایی شماره 
. 140440390002656352

شاكي: ســتاد اجرایی فرمان حضرت امام 
ره به نشــاني اســتان تهران - شهرستان 
تهران - شــهر تهران - خالد- اسلامبولي 
 - کوچه- 17 ســتاد- اجرايــي- فرمان 
امام )ره( با نمایندگی آقای احسان کشاورز 

فرزند احمد
اتهام:  شکایت برخلاف واقع در دعاوي اصل 49 قانون اساسي

گردشکار: بتاریخ بیست و هشتم مهرماه یک هزارو چهارصد وچهار 
پرونده کلاسه پیوست تحت نظر است دادگاه به تصدی امضاء کننده 
ذیل تشکیل است ملاحظه می گردد از نمایندگی محترم ستاد اجرائی 
فرمان حضرت امام )ره( در استان مکاتبه ای به شماره 181/183532/ن- 
مورخه 1404/06/24گردیده و با توجه به اینکه امکان هر گونه اقدام 
جهت تعیین تکلیف قانونی ملک موضوع پرونده منوط به صدور 
حکم سرپرستی گردیده دادگاه با عنایت به جمیع اوراق و محتویات 
پرونده با استعانت از درگاه احدیت متعال در خصوص درخواست 

ستاد یاد شده به شرح آتی مبادرت به صدور تصمیم مینماید.
» قرار سرپرستی «

در خصوص یک قطعه زمین واقع در شهرســتان بســتک ، بخش 
جناح، روستای عالی احمدان ، قطعه 175 به مساحت 500متر مربع 
که حسب پاسخ شــماره 1404/550 مورخ 1404/02/06کارشناس 
رســمی دادگســتری در امور ثبتی و همچنین برابر پاسخ شماره 
1402/1231/21/88 مــورخ 1402/02/16 اداره منابــع طبیعــی 
اســتان هرمزگان ملک مذکور غیر محصور فاقد سابقه ثبتی معرفی 
و اعلام داشــته اند امکان تصرف از سوی اشخاص زمین خوار و 
سودجو میباشــد لذا به منظور جلوگیری از سوء استفاده و تصرف 
در ملک مذکور ، لازم اســت یــک مرجع قانونی با تصدی موقت 
اموال نسبت به تهیه گزارش جامع و اداره موقت اموال تعیین شود 
تا از حقــوق صاحبان حق اعم از اشــخاص حقیقی و یا حقوقی 
 محافظــت نموده و مانع تضییع آن شــود لذا دادگاه با اســتناد به 
تبصــره های مواد 10 و 20 اصلاحیه آیین نامه نحوه رســیدگی به 
پرونده های موضوع اصل 49 قانون اساسی قرار سرپرستی نمایندگی 
ســتاد اجرائی فرمان حضرت امام )ره( استان هرمزگان را در ملک 
مذکور صادر و اعلام میدارد بر اســاس این تصمیم ســتاد موظف 
خواهــد بود وفق مقررات و تا زمان صــدور رای دادگاه صالح در 
ماهیت موضوع و تعیین تکلیف قطعی مال موضوع پرونده نسبت به 
انجام وظایف قانونی خود اقدام و گزارش اقدامات خود را مستمرا به 
این دادگاه ارائه نماید . مقرر است دفتر مراتب به ستاد اجرائی فرمان 
حضرت امام )ره( نمایندگی هرمزگان ابلاغ تا پس از انجام اقدامات 
قانونی و ارائه گزارش دادگاه وفق ماده 10 قانون صدر البيان تصمیم 

بعدی را اتخاذنماید.

مختار صادقي 

رئیس دادگاه اصل 49 قانون اساسي استان هرمزگان

قوه قضائیه 
دادگستری جمهور ی اسلامی ایران



بحران پنهان در قلب نظام درمان

  پرستاران ستون فقرات نظام سلامت‌اند؛ کسانی که شب و روز 
در کنار بیماران می‌مانند، درد را لمس می‌کنند و با کمترین امکانات، 
بزرگ‌ترین مسئولیت را بر دوش می‌کشند. اما امروز در ایران، همین 
ســتون فقرات در حال فرسایش اســت. کمبود نیرو، فشار کاری 
شدید، دستمزد پایین، بی‌انگیزگی و موج مهاجرت پرستاران، همه 
در کنار هم زنگ خطر فروپاشی آرام نظام پرستاری کشور را به صدا 
درآورده‌اند؛ بحرانی که در نهایت نه‌تنها پرستاران بلکه بیماران را هم 
قربانی می‌کند.طبق آمار رسمی وزارت بهداشت، نسبت پرستار به 
جمعیت در ایران تنها ۱.۸ پرستار به ازای هر هزار نفر است، در حالی 
که استاندارد جهانی این شاخص بین ۶ تا ۹ پرستار است. این یعنی 
نظام درمانی ایران حداقل به سه تا پنج برابر نیروی فعلی نیاز دارد 
تا تنها به حداقل‌های خدمات ایمن و انسانی برسد.در حال حاضر 
حدود ۱۳۰ هزار پرســتار شاغل در کشور وجود دارند، در حالی 
که کل کادر پرســتاری )اعم از دولتی، خصوصی، تأمین اجتماعی 
و نیروهای مسلح( حدود ۲۵۰ هزار نفر تخمین زده می‌شود. نتیجه 
روشن است: پرستاران شاغل ناچارند بار چند برابر ظرفیت خود 
را به دوش بکشند.پرســتاران ایران در سخت‌ترین شرایط کاری و 
با حقوقی پایین‌تر از بســیاری از مشاغل دولتی و حتی خدماتی 
کار می‌کنند. در حالی که در بخش‌هایی دیگر حقوق شــان بیشتر 
است، پرستاران با شیفت‌های فشرده، کارانه‌های ناچیز و تأخیرهای 
چندماهه در پرداخت مواجه‌اند.برای مقایسه، در بسیاری از کشورها 
درآمد پرستاران ۸ تا ۱۰ برابر پرستاران ایرانی است. همین اختلاف 
فاحش باعث شــده مهاجرت به مقصد کشورهای اروپایی، کانادا 
و کشــورهای عربی حوزه خلیج فارس به یک گزینه جدی برای 
پرستاران تبدیل شود.برآوردها نشان می‌دهد سالانه بیش از سه هزار 
پرستار ایرانی کشــور را ترک می‌کنند. بسیاری از آن‌ها از طریق 
شرکت‌های کاریابی یا حتی به‌صورت مستقیم جذب کشورهای دیگر 
می‌شوند. افزایش هزینه صدور »برگ صلاحیت حرفه‌ای« از سوی 
سازمان نظام پرستاری نیز نتوانسته این روند را متوقف کند.پرستاران 
مهاجر، دلایل مشترکی دارند: فشار روانی شدید، بی‌ثباتی شغلی، 
عدم احترام به حرفه و نابرابری درآمدها. آنها در کشورهای مقصد 
نه‌تنها از حقوق بالاتر بلکه از احترام اجتماعی بیشتر و ساعات کاری 
کمتر برخوردارند.از طرفی دیگردر حالی که بیمارستان‌ها با کمبود 
نیرو دست و پنجه نرم می‌کنند، پارادوکس تلخی در نظام پرستاری 
کشور دیده می‌شود: بیش از ۶۰ هزار پرستار فارغ‌التحصیل بیکارند.
آزمون‌های استخدامی محدود، بروکراسی طاقت‌فرسا و نبود جذب 
رسمی باعث شده این نیروهای تحصیل‌کرده عملًا از چرخه خدمت 
حذف شوند. بسیاری از آن‌ها ناچارند یا به مشاغل غیرمرتبط روی 
آورند یا با حداقل دستمزد در مراکز خصوصی کار کنند. این در حالی 
است که بیمارستان‌های دولتی با بحران کمبود پرستار مواجه‌اند و 
بخشــی از بار مراقبت‌ها بر دوش نیروهای طرحی یا شرکتی و.... 
است.شغل پرستاری از نظر روانی یکی از سنگین‌ترین مشاغل جهان 
است. مواجهه روزمره با درد، مرگ، بیماری و فشار روحی بیماران، 
نیازمند پشتیبانی روانی مداوم اســت؛ اما در ایران، هیچ سازوکار 
حمایت روانی سازمان‌یافته‌ای برای پرستاران وجود ندارد.افسردگی، 
اضطراب، فرسودگی شغلی و .... در میان پرستاران افزایش یافته، اما 
آمار رسمی و شفاف در این زمینه وجود ندارد. بسیاری از پرستاران 
به‌دلیل کمبود نیرو، حتی در زمان بیماری مجبور به کار هســتندو 
گاهی با تب و ســرماخوردگی شدید، سرِ شیفت می‌ایستند.وقتی 
پرستاران خسته، بی‌انگیزه و بیمار سر کار حاضر می‌شوند، طبیعی 
است که کیفیت خدمات درمانی نیز کاهش می‌یابد.در بیمارستان‌های 
بزرگ کشــور، تعداد پرستار برای هر بخش به حدی کم است که 
گاهی یک پرســتار مســئول مراقبت از ۲۰ بیمار است، در حالی 
که در اســتاندارد جهانی، این عدد نباید از ۵ تا ۷ بیمار فراتر رود.
نتیجه این وضعیت، افزایش خطاهای پرستاری و کاهش دقت در 
مراقبت‌هاست. در ایران اما به جای اصلاح سیستم، پرستار خطاکار 
تنبیه می‌شود. هیچ سامانه‌ای برای ثبت و تحلیل خطاهای پرستاری 
با هدف اصلاح ساختار وجود ندارد.یکی از عوامل ریشه‌ای بحران 
پرستاری، مدیریت ناکارآمد برخی از بیمارستان‌هاست. در اکثر مراکز 
درمانی، مدیران بیمارستان‌ها پزشکانی هستند که نه آموزش مدیریت 
دیده‌اند و نه تجربه اداره مجموعه‌ای با صدها نیروی انسانی را دارند. 
در حالی که در کشورهای پیشرفته، مدیریت بیمارستان‌ها برعهده 
متخصصان مدیریت سلامت است، نه برعهده پزشکانی که خود ذینفع 
مستقیم از درآمد بیمارستان‌اند. در نتیجه، تصمیمات مدیریتی اغلب 
از زاویه دید پزشک اتخاذ می‌شود، نه از منظر کار تیمی و انسانی 
که اساس پرستاری است.با افزایش جمعیت سالمندان، نیاز کشور به 
خدمات مراقبتی خانگی و مراکز نگهداری سالمندان روزبه‌روز بیشتر 
می‌شود. اما در ایران نه زیرساخت کافی برای این حوزه وجود دارد 

و نه سیاست‌گذاری مشخصی.
در نتیجه، فشار مضاعف بر دوش پرستاران بیمارستان‌ها می‌افتد؛ 
آن‌ها باید علاوه بر مراقبت از بیماران بستری، نقش مددکار و همراه 
خانواده را نیز بازی کنند. این در حالی است که در کشورهایی مثل 
آلمان یا ژاپن، پرستاری از سالمندان یک بخش تخصصی مستقل با 
حمایت مالی دولت است.در روز پرستار هر ساله مراسم‌های تقدیر، 
اهدای لوح و عکس یادگاری برگزار می‌شود، اما پشت این لبخندها، 
واقعیتی تلخ پنهان است. پرستاران از تبعیض درآمدی، نبود امنیت 
شغلی، خستگی مزمن و بی‌توجهی سیستم گلایه دارند. آن‌ها دیگر 

به وعده‌ها اعتماد ندارند. بسیاری از پرستاران می‌گویند:
اگر مریض شویم و نیاییم، کسی نیست جایمان را بگیرد.

در یک کلام باید گفت که اگر پرســتار نباشد، درمانی هم نیست.
پرستاران، روح نظام درمان‌اند. بدون آنان هیچ بیمارستانی معنا ندارد. 
بحران پرســتاری امروز، یک بحران صنفی یا مالی نیست؛ بحران 
ملی است که سلامت همه مردم را تهدید می‌کند.اگر سیاست‌گذاران 
سلامت کشور هنوز این واقعیت را درک نکرده‌اند، کافی است چند 
روز بیمارســتان‌های کشور را بدون پرستار تصور کنند. همان‌قدر 
که پزشک و دارو برای نجات جان انسان‌ها حیاتی است، پرستار، 
روح حیات‌بخش سیستم درمان است.اصلاح نظام پرداخت، جذب 
فوری نیروهای بیکار، حمایت روانی و شغلی از پرستاران و مدیریت 
حرفه‌ای بیمارســتان‌ها باید در اولویت قرار گیرد؛ وگرنه نه فقط 

پرستاران، بلکه بیماران نیز قربانی این بحران خواهند بود.
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خبری

مدیرعامل آبفای هرمزگان:
توزیع 174 قلم لوازم ضرروی زندگی بین مددجویان مینابی هوشمندسازی کنتورهای آب در هرمزگان ضرورتی اجتناب ناپذیر است

خبر اختصاصی // مدیرکل ثبت احوال هرمزگان 
از ثبت ۱۹۴ مورد چندقلوزایی شــامل دوقلو، 
ســه‌قلو و چهارقلو در شش ماهه نخست سال 

جاری در استان خبر داد.
   بــه گزارش خبرنگار دریــا ؛ ابراهیم هویدا اظهار 
داشــت: در این مــدت، ۱۸۴ مــورد دوقلوزایی، ۹ 
مورد ســه‌قلوزایی و یک مــورد چهارقلوزایی در 
اســتان هرمزگان به ثبت رسیده اســت.وی با اشاره 
به توزیــع آمــاری دوقلوزایی در شهرســتان‌های 
استان افزود: بیشــترین تعداد دوقلوزایی مربوط به 
شهرستان بندرعباس با ۱۰۷ مورد است. پس از آن، 
شهرســتان‌های میناب با ۲۰ مورد، بندرلنگه با ۱۱ 

مورد، قشم با ده مورد، رودان با هشت مورد، بستک 
و جاسک هرکدام با هفت مورد، پارسیان و سیریک 
هرکدام با پنج مورد، خمیر با دو مورد، حاجی‌آباد و 
بشــاگرد نیز هرکدام با یک مورد در رتبه‌های بعدی 
قرار دارند.مدیرکل ثبت احــوال هرمزگان ادامه داد: 
از میان ۹ واقعه سه‌قلوزایی ثبت‌شده در استان، هفت 
مورد مربوط به شهرســتان بندرعباس بوده که شامل 
دو مورد در فروردین، دو مورد در اردیبهشــت، یک 
مورد در تیر و دو مورد در مردادماه اســت. همچنین 

یک مورد سه‌قلوزایی در شهرستان میناب )خردادماه( 
و یک مورد نیز در شهرستان سیریک به ثبت رسیده 
است.هویدا خاطرنشان کرد: تنها مورد چهارقلوزایی 
ثبت‌شده در شش ماهه نخست امسال نیز مربوط به 
شهرستان بندرعباس در خردادماه است.وی با اشاره 
به اهمیت ثبت دقیق رویدادهای حیاتی در سامانه ثبت 
احوال گفت: این آمارها علاوه بر انعکاس واقعیت‌های 
جمعیتی استان، نقش مهمی در برنامه‌ریزی‌های بهداشتی 
و اجتماعی دســتگاه‌های اجرایی دارد.مدیرکل ثبت 

احوال هرمزگان با بیان اینکه دقت در ثبت ولادت‌ها و 
رویدادهای حیاتی، زمینه‌ساز سیاست‌گذاری مؤثر در 
حوزه‌های سلامت و خدمات اجتماعی است، افزود: 
همکاری مراکز درمانی، بیمارستان‌ها و خانواده‌ها با 
ادارات ثبت احوال می‌تواند موجب ســرعت و دقت 
بیشــتر در گردآوری اطلاعات جمعیتی شود.هویدا 
همچنین بیــان کرد: اداره‌کل ثبــت احوال هرمزگان 
با بهره‌گیری از ســامانه‌های الکترونیکی و خدمات 
غیرحضوری، تلاش دارد ضمن تســهیل فرایند ثبت 
رویدادها، آمار دقیق‌تری از وضعیت جمعیت استان 
ارائه دهد تا دستگاه‌های متولی بتوانند در حوزه‌های 
بهداشــت، آموزش و رفاه عمومی تصمیم‌گیری‌های 

دقیق‌تری انجام دهند.

مدیرکل ثبت احوال هرمزگان خبر داد 

ثبت ۱۹۴ مورد چندقلوزایی در شش ماهه امسال 
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یادداشت

بندرعباس، این بندر زیبا و راهبردی که قلب تپنده اقتصاد جنوب و یکی از مهم‌ترین دروازه‌های تجارت 
ایران است، متأسفانه درگیر معضلاتی است که جلوه شهری آن را خدشه‌دار کرده و نگاه هر گردشگر و 
رهگذری را با تأسف همراه می‌سازد. شهری با ظرفیت‌های فراوان اقتصادی و گردشگری، نباید چهره‌ای 

آشفته و رهاشده داشته باشد.
*  حضور گسترده معتادان متجاهر

  یکی از مشکلات جدی بندرعباس، افزایش چشمگیر معتادان متجاهر در سطح شهر است؛ زن و مردانی 
که در نقاط مختلف شهر پرسه می‌زنند، در بلوارها، پارک‌ها، زیر پل‌ها و حتی کنار دستگاه‌های خودپرداز، 
شب را به صبح می‌رسانند.چهره‌های خسته، لباس‌های پاره‌پاره و رفتارهای ناهنجار این افراد، متأسفانه 
جلوه عمومی شهر را نازیبا کرده و احساس ناامنی را در میان شهروندان و گردشگران افزایش داده است. 
در حالی که جمع‌آوری و سامان‌دهی این افراد وظیفه مشخص نهادهای متولی است، اما به نظر می‌رسد 

هیچ اقدام مؤثری در این زمینه صورت نگرفته یا اگر شده، نتیجه‌ای ملموس برای مردم نداشته است.
*  مشکل زباله‌گردی و آسیب به منظر شهری

  معضل دیگر، حضور گسترده افراد زباله‌گرد در شهر است. این افراد که شب و روز در حال جست‌وجو 
در سطل‌های زباله هستند، علاوه بر تخریب مخازن، باعث پراکندگی زباله‌ها و آلودگی محیط می‌شوند. در 
بسیاری از محلات، دیده می‌شود که پس از تفکیک زباله‌ها، باقی‌مانده را آتش می‌زنند یا در گوشه‌ای از 
محله دپو می‌کنند.این وضعیت نه‌تنها منظر شهری را مخدوش کرده، بلکه موجب زحمت دوچندان برای 
پاکبانان شریف شهر می‌شود. برخی از همین افراد، متأسفانه در سرقت و تخریب اموال عمومی نظیر سیم 
برق، درپوش جوی‌ها و تجهیزات شهری نیز دست دارند و این مسئله به بحران دیگری در حوزه مدیریت 

شهری بدل شده است.
*  لزوم پاسخگویی و اقدام جدی

  آنچه مردم می‌بینند، یا اقدام نکردن است، یا اقداماتی کم‌اثر و بدون نتیجه. شهروندان بندرعباس حق دارند 
بدانند چه نهادی مسئول جمع‌آوری و سامان‌دهی این معضلات است و چرا تاکنون اقدام جدی صورت 
نگرفته است.زیبایی و امنیت شهری تنها با پروژه‌های عمرانی و ساختمان‌های بلند حاصل نمی‌شود؛ بلکه 

در گرو مدیریت درست مسائل اجتماعی و انسانی است.
از مســئولان استانی و شهری انتظار می‌رود با هم‌افزایی دستگاه‌ها، برنامه‌ای منسجم برای سامان‌دهی 
معتادان متجاهر و زباله‌گردها تدوین و اجرا کنند. شهری که قلب اقتصاد کشور است، شایسته نیست با 

چنین چهره‌ای در نگاه مردم و گردشگران ظاهر شود.

چهره نازیبای بندرعباس زیر سایه بی‌توجهی
سید محمود صحراییان

گروه خبر // فرید قائدی، عضو هیأت 
مرکز هرمزگان  اصناف  اتاق  رئیســه 
و نماینده اصناف در کمیته بهســازی 
محیط و مبارزه با پشه آئدس، با اشاره 
بــه اهمیت نقش‌آفرینــی اصناف در 
ارتقای سطح بهداشت عمومی و کاهش 
مخاطرات زیست‌محیطی، اظهار داشت: 
در راستای مقابله با پشه آئدس که یکی 
بیماری‌های خطرناک  انتقال  عوامل  از 
مانند تب دنگی محســوب می‌شود، 
مجموعــه‌ای از اقدامات آموزشــی و 
عملیاتی با محوریت اصناف بندرعباس 

به اجرا درآمده است.
  به گــزارش خبرنگار دریا ؛ وی با تأکید بر 
ضرورت آگاهی‌بخشی به فعالان صنفی افزود: 
در مرحله نخست، آموزش‌های تخصصی در 

زمینه شناسایی کانون‌های رشد پشه آئدس، 
نحوه پیشــگیری از تجمع آب‌هــای راکد و 
رعایت اصول بهداشتی در محیط کسب‌وکار 
به اصناف ارائه شد. این آموزش‌ها با همکاری 
کارشناسان بهداشت محیط و از طریق جلسات 
حضوری و توزیع بروشورهای اطلاع‌رسانی 
صورت گرفت.قائدی با اشاره به نقش اصناف 
در بهبود فضای شهری گفت: واحدهای صنفی 
به عنوان نقاط تماس روزانه با شــهروندان، 
می‌تواننــد با اصلاح رفتارهــای محیطی و 
رعایت نکات بهداشتی، نقش کلیدی در کاهش 
شیوع بیماری‌های منتقله از طریق پشه آئدس 
ایفا کنند. از جمله اقدامات مؤثر، پاکســازی 
محوطه‌های اطراف واحدهای صنفی، حذف 
ظروف بلااســتفاده و جلوگیری از انباشت 
زباله‌های مرطوب بوده است.وی همچنین از 

تشــکیل تیم‌های نظارتی مشترک با حضور 
نمایندگان اتاق اصناف و کارشناسان بهداشت 
خبر داد و افزود: این تیم‌ها به صورت دوره‌ای 
از واحدهــای صنفی بازدیــد کرده و ضمن 
بررســی وضعیت بهداشتی، توصیه‌های لازم 
را ارائه می‌دهند. هدف ما ایجاد یک فرهنگ 
پایدار در زمینه بهداشت محیط و پیشگیری از 
بیماری‌های واگیردار اســت.قائدی در پایان 
خاطرنشان کرد: اتاق اصناف مرکز هرمزگان با 
تمام ظرفیت خود در کنار دستگاه‌های اجرایی، 
شهرداری و دانشــگاه علوم پزشکی ایستاده 
است تا با هم‌افزایی و مشارکت مردمی، بتوانیم 
بندرعباس را به شهری ایمن‌تر و سالم‌تر تبدیل 
کنیم. امیدواریم با استمرار این اقدامات، شاهد 
کاهش چشمگیر موارد ابتلا و ارتقای سطح 

سلامت عمومی باشیم.

 مشارکت فعالان صنفی بندرعباس در مبارزه با پشه آئدس

گروه خبر //  مجیــد زارع‌زاده به 
مدیران  و  معاونین  از  همراه جمعی 

با  هرمزگان  اســتاندارد  کل  اداره 
محمد اسمی مدیرکل بازرسی استان 

هرمزگان دیدار کرد. 
   به گزارش خبرنــگار دریا ، در این 
دیدار مجید زارع‌زاده گزارش مبسوطی 
از عملکرد ایــن اداره کل را ارائه داد.
مدیرکل بازرسی اســتان هرمزگان نیز 
ضمن تقدیر از اقدامات انجام شــده در 
اداره کل استاندارد هرمزگان بر اهمیت 
جایگاه اســتاندارد در سلامت و ایمنی 
جامعــه و بر ضرورت نظــارت دقیق 
و مســتمر در راســتای ارتقای سطح 

استانداردها در استان تاکید کرد.

گروه خبر // مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب هرمزگان با تاکید بر 
ضرورت هوشمندسازی کنتورهای آب برای مدیریت بهینه مصرف 
گفت: در شــرایطی که بخش قابل توجهی از آب شرب استان از 
طریق آب شیرین کن ها تامین می شود، استفاده از فناوری های 

نوین در توزیع و مصرف آب ضرورتی اجتناب ناپذیر است.
    به گزارش خبرنگار دریا ؛ عبدالحمید حمزه پور در نشست مشترک با 
دست اندرکاران تولید کنتورهای هوشمند افزود: استان هرمزگان از تنوع 
بالایی در منابع تامین آب شرب برخوردار است و در حال حاضر حدود 
۴۰ درصد از آب شرب تولیدی استان از طریق آب شیرین کن ها تامین 
می شود به طوری که از ابتدای امسال تاکنون بیش از ۴ همت برای خرید 
آب از این تاسیسات هزینه شده است.وی با بیان اینکه تولید آب شیرین 
در اســتان به دلیل خشکسالی و کمبود منابع آبی هزینه بر است، افزود: 

مدیریت مصرف و توزیع آب اهمیت ویژه ای دارد و یکی از راه های موثر 
در این زمینه، نصب و بهره برداری از کنتورهای هوشمند است.مدیرعامل 
شرکت آب و فاضلاب هرمزگان تصریح کرد: بسیاری از کنتورهای فعلی 
قدیمی هستند و با اجرای طرح هوشمندسازی می توان میزان مصرف را 
به صورت لحظه ای رصد و مدیریت کرد.حمزه پور با اشاره به آمادگی 
کامل شرکت برای اجرای این طرح افزود: در این زمینه هیچ محدودیتی 
وجود ندارد و از شرکت های تولیدکننده انتظار داریم با تسریع در تولید 
و تحویل کنتورهای هوشمند، در تحقق این هدف همکاری لازم را داشته 
باشند.مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب هرمزگان در پایان ابراز امیدواری 
کرد: با اجرای کامل طرح هوشمندســازی کنتورها، امکان قرائت دقیق 
و لحظه ای مصرف فراهم خواهد شــد.گفتنی است، در این روز کارگاه 
آموزشی استفاده از کنتورهای هوشمند و اهمیت استفاده از آن برگزار شد.

گروه خبر // رئیس کمیته امداد شهرستان میناب گفت: 
۱۷۴ قلم لوازم ضروری زندگی به مددجویان تحت حمایت 

کمیته امداد این شهرستان اهدا گردید.
   بــه گزارش خبرنگار دریا ؛ کاظــم صالحی، رئيس کمیته امداد 
 شهرستان میناب در حاشیه مراسم توزیع کالاهای ضروری زندگی بین 
نیازمندان اظهار داشت: کمیته امداد با هدف کمک به ارتقاء کیفیت 
زندگی خانواده‌های نیازمند، اقدام به تهیه ۱۷۴ قلم لوازم ضروری 
زندگی برای این خانواده های معزز نموده اســت که طی مراسمی 
به مددجویان تحت حمایت کمیته امداد در شهرســتان میناب اهدا 
گردید.صالحی افزود: این لوازم توزیع شــده شامل ۱۴۴ دستگاه 
یخچال فریزر، ۱۵ تخته فرش ماشــینی و ۱۵ دستگاه جارو برقی 
بوده که در مجموع ارزش این اقلام ضروری اهدایی بالغ بر 3 میلیارد 

تومان برآورد شــده است. این مقام مســئول با اشاره به اینکه این 
خانواده ها از قبل شناسایی و نیازسنجی شده بودند، گفت: این اقلام 
مطابق نیازسنجی صورت گرفته و ثبت شده در سامانه سها)سامانه 
هوشمند امداد، به خانواده‌های نیازمند تحویل داده شده است و هدف 
آن، بهبود شرایط زندگی و ارتقاء کیفیت زندگی و امکانات رفاهی 
این خانواده‌ها است.وی در ادامه به نقش مؤثر کمیته امداد در اجرای 
طرح‌های معیشتی، آموزشی و اشتغال‌زایی در پیشگیری و همچنین 
کاهش آسیب‌های اجتماعی در جامعه و توانمندسازی خانواده‌های 
نیازمند اشاره کرد و بیان داشت: این برنامه ها با هدف توانمندسازی 
فکری و اقتصادی و تقویت بنیــان خانواده‌های نیازمند در ایجاد 
تغییرات مثبت و رفع نیازهای ضروری اقشار کمتر برخوردار جامعه 

هدف این نهاد در شهرستان میناب اجرا می شود.

دیدار مدیرکل استاندارد هرمزگان
 با رئیس سازمان بازرسی کل هرمزگان

فراخوان عمومی شناسایی سرمایه گذار جهت احداث تصفیه خانه مرکزی فاضلاب 
 شهر قشم به همراه شبکه انتقال و ایستگاه پمپاژ به ظرفیت 30.000 متر مکعب 

. B.O.T در روز و خرید تضمینی پسآب به روش
سازمان منطقه آزاد  تجاری- صنعتی قشم در راستای شناسای سرمایه گذار برای اجرای موضوع فراخوان، از متقاضیان 
واجد شرایط دعوت به همکاری می‌نماید. بدیهی است صرف ارائه مدارک و مستندات حقی برای متقاضی ایجاد نکرده 
و تصمیم‌گیری نهایی در خصوص پذیرش، رد یا تعدیل شرایط، منحصراً در اختیار سازمان منطقه آزاد قشم خواهد بود.

مشخصات طرح شامل : • برآورد اولیه 15.000.000.000.000 )پانزده هزار میلیارد( ریال جهت سرمایه گذاری.
• طراحی ، تامین مالی و احداث و بهره برداری  به عهده سرمایه گذار می باشد که پس از مدت اعلام شده به کارفرما تحویل نماید 

• مدت احداث 2)دو( سال تمام شمسی.
• مدت B.O.T  پیشنهادی حداکثر 20 )بیست( سال تمام شمسی.

• خرید تضمینی پسآب از سوی سازمان منطقه آزاد تجاری – صنعتی قشم.
• سایر اطلاعات مربوط به طرح، در اسناد مندرج می باشد.

آورده سرمایه پذیر: • زمین به مساحت 5 )پنج( هکتار در موقعیت اراضی شرقی روستای دفاری.
• صدور مجوزها در حدود اختیارات و امکانات )کلیه پیگیری و هزینه های آن به عهده سرمایه گذار خواهد بود(

 آورده سرمایه گذار: برآورد اولیه سرمایه گذاری 15.000.000.000.000 )پانزده هزار میلیارد( ریال می باشد.
آورده سرمایه گذاری حدودی می باشد و شرکت کننده بایستی پس از ارزیابی خود این مبلغ را تدقیق نماید.

هملت و يناشن  دریافت و ستلمي اهنشيپد:  الف( زمان دریافت اسناد
اشخاص حقیقی و حقوقی بایست جهت دریافت یک سري کامل اسناد فراخوان از تاریخ 1404/08/17 لغایت 1404/08/26  
به نشانی جزیره قشم، سازمان منطقه آزاد قشم، بلوار استاندارد، ساختمان مدیریت حقوقی و قراردادها، دبیرخانه کمیسیون معاملات 

مراجعه نمایند، بدیهی است عدم مراجعه و ارائه درخواست در مهلت تعیین شده ، به معنی انصراف از شرکت در فراخوان خواهد بود
ب( مهلت و نشانی تسلیم پیشنهادات

پیشنهاد می بایست از تاریخ 1404/08/27 و حداکثر تا پایان ساعت اداری روز شنبه تاریخ 1404/09/08 به نشانی جزیره قشم، 
سازمان منطقه آزاد قشم، بلوار استاندارد، ساختمان مدیریت حقوقی و قراردادها، دبیرخانه کمیسیون معاملات تحویل شود. پیشنهاداتی 
که دیرتر از این مهلت تسلیم شود ، ثبت و دریافت نخواهد گردید. چنانچه سرمایه گذار پس از دریافت اسناد فراخوان ، مایل به شرکت 

در فراخوان و ارائه پیشنهاد نباشد ، باید حداکثرظرف 4 روز بعد از دریافت اسناد مراتب را کتبا به سرمایه پذیر اعلام کند.
ت(زمان بازگشایی پیشنهادها جلسه بازگشایی اسناد در ساعت 13:00 روز یک شنبه تاریخ 1404/09/09 با حضور اعضای کمیسیون 
مناقصات بر اساس شرایط فراخوان برگزار و پاکات بازگشایی و پس از بررسی شکلی به کمیته فنی و بازرگانی ارجاع  خواهد شد. در 
صورت دعوت متقاضی یا نمایندگان آنها )حداکثر یک نفر( با در دست داشتن معرفی نامه معتبر در جلسه فراخوان آزاد می باشد و در 

صورتیکه پیشنهادي مردود اعلام شود پیشنهاد دهنده باید بلافاصله جلسه را ترك کند.
نشانی، تلفن ، محل فروش و تحویل اسناد فراخوان:

سازمان منطقه آزاد قشــم تجاری _صنعتی قشم - اسكه بندر بهمن – ساختمان اداره كل حقوقي و قراردادها – دبيرخانه كميسيون 
معاملات- 35252150 – 076 

www. Qeshm.ir :آدرس الکترونیکی 
سایر توضیحات: - به پیشنهاداتی که پس از انقضای مدت مقرر در آگهی واصل شود ترتیب اثر داده نخواهد شد.

- سایر اطلاعات و جزییات مربوط در اسناد فراخوان مندرج است.
 - هزینه انتشار آگهی مزايده به عهده برنده فراخوان ، می باشد.    11120 م/الف

نوبت دوم 

دبيرخانه كميسيون معاملات

اطلاعیه اداره‌کل استاندارد هرمزگان
 درباره گواهی‌های فاقد اعتبار ایمنی آسانسور

*  اهمیت ایمنی آسانسور
  ایمنی آسانسور از مهم‌ترین عوامل حفظ سلامت و آرامش شهروندان در اماکن عمومی و خصوصی است. 
استفاده از تجهیزات استاندارد، نصب اصولی و انجام بازرسی‌های ادواری نقش تعیین‌کننده‌ای در پیشگیری 
از حوادث دارد. بر همین اســاس، سازمان ملی استاندارد ایران فرآیند صدور گواهی ایمنی آسانسور را 
منحصراً از مسیر رسمی و سامانه تعیین‌شده انجام می‌دهد تا از صحت عملکرد آسانسورها اطمینان حاصل 
شود و دریافت هرگونه گواهی ایمنی از خارج این مسیر معتبر نیست و فاقد وجاهت قانونی خواهد بود.لذا 
به آگاهی عموم مالکان، مدیران ساختمان‌ها و بهره‌برداران محترم می‌رساند: گواهی‌نامه‌های صادره توسط 
شرکت بازرسی فنی کیفیت گستر اسپاد از نظر این اداره‌کل فاقد اعتبار قانونی است و دارای هیچ‌گونه ارزش 
فنی یا حقوقی نمی‌باشد.از کلیه اشخاصی که این گواهی‌نامه‌ها را دریافت نموده‌اند درخواست می‌شود با در 
دست داشتن مدارک مربوطه به اداره‌کل استاندارد استان هرمزگان مراجعه نمایند تا ضمن بررسی اصالت 

مدارک، راهنمایی لازم جهت انجام فرایند قانونی دریافت گواهی معتبر به آنان ارائه شود.
* تأکید بر مسیر رسمی دریافت گواهی

فرآیند رسمی و قانونی دریافت گواهی ایمنی آسانسور تنها از طریق سامانه ملی صدور گواهی آسانسور 
به نشــانی  www.lift.inso.gov.ir انجام می‌گیرد و هرگونه گواهی صادره خارج از این سامانه 

قابل تأیید نیست.
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حرکت صنعت میگو از خام‌فروشی به فرآوری 
 گروه اقتصادی // رییس سازمان صنعت، معدن و تجارت 

هرمزگان گفت: تصمیم‌های جدید میز ملی میگو استان می‌تواند 
مسیر توسعه صادرات، رفع موانع تولید و افزایش ارزش افزوده این 

محصول را هموار کند و صنعت میگو از خام‌فروشی به فرآوری 
حرکت خواهد کرد. خلیل قاسمی در دومین نشست میز ملی توسعه 

صادرات میگواستان هرمزگان با اشاره به تولید سالانه حدود ۴۵ 
هزار تنُ میگو در کشور، افزود: میگوی ایرانی به دلیل کیفیت بالا 
و فاصله قیمتی مناسب، ظرفیت حضور پررنگ‌تری در بازارهای 
منطقه‌ای و بین‌المللی دارد و به همین منظور تصمیماتی برای بهبود 
زنجیره تولید، کاهش هزینه‌های لجستیکی و افزایش رقابت‌پذیری 

در بازار جهانی گرفته شد.وی با اشاره به اینکه میز ملی میگو با 
هدف اصلی آن، بررسی چالش‌ها و فرصت‌های توسعه صادرات 
این محصول راهبردی بود، خاطرنشان کرد: ارزش صادرات میگو 

در حال حاضر حدود ۹۱ تا ۱۰۰ میلیون دلار است.رییس سازمان 
صنعت، معدن و تجارت هرمزگان اظهار کرد: هدف‌گذاری ما این 

است که با رفع موانع و بهبود فرآیند عمل‌آوری، این رقم را افزایش 
دهیم و به نرخ جهانی نزدیک کنیم.قاسمی همچنین توسعه نوآوری 

در بخش تکثیر و پرورش را از اولویت‌های استان عنوان کرد و 
گفت: فعالان صنعت میگو خواستار حمایت از تولید لارو، ارتقای 

فناوری و ایجاد زیرساخت‌های جدید هستند تا بتوانند ضمن 
افزایش بهره‌وری، کیفیت محصول را نیز ارتقا دهند.وی بیان کرد: 

تاکنون بخش قابل توجهی از میگو به صورت خام صادر می‌شد، اما 
سیاست ما حرکت از خام‌فروشی به سمت فرآوری و ایجاد ارزش 

افزوده است تا ضمن افزایش درآمد، اشتغال پایدار و توسعه اقتصادی 
در استان محقق شود.

*هدف‌گذاری برای افزایش بهره‌وری و تولید میگوی هرمزگان 
تا ۲ برابر

رییس اتحادیه آبزیان هرمزگان با اشاره به روند رو به توسعه صنعت 
پرورش میگو در اســتان گفت: برنامه‌ریزی‌های گســترده‌ای برای 
افزایش بهره‌وری و پیش‌بینی رشد چشمگیر تولید در سال‌های آینده 
انجام شــده و انتظار می‌رود سطح زیر کشت و میزان برداشت میگو 
در استان به طور قابل‌توجهی افزایش یابد.مهرداد بازرگان افزود: در 
این نشست، مشکلات، چالش‌ها و روند پیشرفت‌های صنعت میگوی 
استان به‌صورت دقیق بررسی شد و راهکارهایی برای بهبود وضعیت 
تولید و صادرات این محصول ارائه شد.وی با تاکید بر آینده‌دار بودن 
این صنعت در هرمزگان اظهار کرد: بر اساس پیش‌بینی‌های انجام‌شده، 
صنعت پرورش میگو در سال‌های آینده رشد بسیار شدیدی خواهد 
داشــت و تمرکز اصلی فعالان این حوزه در حال حاضر بر افزایش 
بهره‌وری و بهینه‌ســازی فرآیندهای تولید است.بازرگان بیان کرد: 
هم‌اکنون سطح زیر کشت فعال در هرمزگان، حدود هشت هزار هکتار 
است و میانگین برداشــت در هر هکتار بین ۲۵ تا ۳۰ تن در سال 
برآورد می‌شود.وی خاطرنشان کرد: با اجرای برنامه‌های اصلاحی و 
علمی، انتظار می‌رود میزان تولید در برخی مزارع به حداقل ۱۰ تن 
در هر دوره برداشــت برسد و در آینده نزدیک سطح برداشت نهایی 
نیز افزایش یابد.رییس اتحادیه آبزیان هرمزگان همچنین عنوان کرد: 
ظرفیت‌های تولید در اســتان مطلوب است و از نظر تأمین خوراک 
و تجهیزات مشــکل خاصی وجود ندارد؛ تنها چالش فعلی حوزه 
پــرورش میگو مربوط به بیماری‌های برخی گونه‌ها اســت که در 
صورت مدیریت و کنترل آن، جهش بزرگی در میزان تولید استان رقم 
خواهد خورد.وی تاکید کرد: با پیگیری‌های مستمر و حمایت‌های 
سازمان‌های مرتبط، چشم‌انداز صنعت میگو در هرمزگان بسیار روشن 
است و پیش‌بینی می‌شود ظرف دو سال آینده توان تولید هرمزگان به 
شــکل قابل‌توجهی افزایش یابد و این منطقه به یکی از اصلی‌ترین 
مراکز پرورش و صادرات آبزیان کشور تبدیل شود.به گزارش ایرنا، 
گفتنی اســت، استان هرمزگان با بیش از ۳۵ هزار بهره‌بردار شیلاتی 
و تولید بیش از ۳۴۰ هزار تن آبزیان دریایی و پرورشــی به‌عنوان 
بزرگ‌ترین استان شیلاتی کشور مطرح است و رتبه نخست تولیدات 
شیلاتی کشور را به خود اختصاص داده است. »ساردین ماهیان، متو 
ماهیان، هوور، کوتر، گیش، هامور، شــیر، حلوا سیاه، سارم، سوکلا، 
قباد، میش ماهی و میگو« بیشترین ترکیب صید استان هرمزگان را 

تشکیل می‌هد.

دربازدید میدانی دادستان از مجتمع بندری بندرلنگه 
تاکید شد 

تسریع در رفع مشکلات صادرکنندگان و صاحبان کالا

 گروه اقتصادی // در بازدید میدانی دادستان عمومی و انقلاب 
بندرلنگه از مدیریت بنادر و دریانوردی این شهرستان، تسریع در 
رفع مشکلات صادرکنندگان و صاحبان کالا به عنوان یک اولویت 
قضایی و اجرایی مطرح شد.سجاد حسین‌زاده دادستان عمومی و 
انقلاب شهرستان بندرلنگه، در جریان بازدید از بخش‌های مختلف 
مجتمع بندری بندرلنگه و در نشســتی با مرتضی سالاری، مدیر 
بنادر و دریانوردی غرب هرمزگان، بر لزوم رفع موانع زیرساختی 
و تسهیل هرچه بیشتر فعالیت‌های اقتصادی تأکید کرد.وی با اشاره 
به ظرفیت بالای بندرلنگه در رونق صادرات و اشتغال‌زایی، اظهار 
داشت: رفع مشکلات فعالان اقتصادی در اولویت کار قرار دارد و 
دستگاه قضایی با همکاری نهادهای اجرایی، پیگیر اجرای کامل 
تصمیمات حمایتی از تولیدکنندگان و صادرکنندگان است.دادستان 
بندرلنگه در ادامه، وضعیت ترمینال یخچالی و دیگر زیرساخت‌های 
صادراتی این بندر را از شــاخص‌های مهم توسعه منطقه برشمرد 
و گفت: هدف آن اســت که عواید اقتصادی بندر در قالب اشتغال، 
توسعه خدمات و بهبود معیشت مردم بومی، نمود عینی پیدا کند و 
این امر تنها با هم‌افزایی و همکاری همه دستگاه‌ها محقق خواهد 
شد.در ادامه این نشست، مرتضی سالاری مدیر بنادر و دریانوردی 
غرب هرمزگان، با قدردانی از حضور نماینده دستگاه قضایی در 
مجموعه بندر، این تعامــل را موجب دلگرمی بخش خصوصی 
دانســت و افزود: همکاری مشترک و سازنده می‌تواند روند حل 
مسائل و چالش‌های پیش‌رو را به طور محسوسی سرعت بخشد.

به گزارش  تسنیم ، وی با اشاره به جایگاه راهبردی بندرلنگه، تأکید 
کرد: بندرلنگه به‌عنوان یکی از بنادر تاریخی و راهبردی استان، سهم 
غیرقابل انکاری در پویایی اقتصادی و اشتغال جوانان منطقه دارد، 
توســعه زیرساخت‌های بندری در کنار حمایت جدی و عملی از 
سرمایه‌گذاران، مسیر بهره‌مندی بیشتر مردم بومی از منافع این قطب 

اقتصادی را هموار خواهد کرد

اقتصادی

خبـر

  گروه اقتصادی // فولاد هرمزگان در ادامه مسیر 
روبه‌رشد خود، موفق شد در هفت‌ماهه نخست 
سال ۱۴۰۴ با افزایش قابل‌توجه در تولید، فروش 

و درآمد، عملکردی درخشــان از خود به‌جای 
بگذارد تا همچنان یکی از شرکت‌هایی باشد 
که در این شرایط سخت، ضمن حضور موفق در 

بازارهای داخلی و صادراتی، برای ذی‌نفعان خود و 
کشور کسب درآمد کرده است.

  به گزارش خبرنگار دریا ، بر اساس گزارش عملکرد 
هفت‌ماهه سال ۱۴۰۴، رشد 41 درصدی درآمد کل، 
افزایش ۲۶ درصدی فروش داخلی و ارتقای بیش از 
۲۶ درصدی تولید تختال در فولاد هرمزگان از جمله 
دستاوردهای این دوره اســت که بیانگر تداوم روند 
صعودی این شرکت در مسیر پایداری تولید و توسعه 

صادرات است.
  * رشد ۲۶ درصدی تولید تختال 

  بنابر این گزارش، شــرکت فولاد هرمزگان در بازه 
زمانی مذکور موفق شــده است ۸۹۹ هزار و ۳۸۸ تن 
تختال تولید کند که این میزان در مقایسه با ۷۱۲ هزار و 
۳۹۱ تن مدت مشابه سال گذشته، رشد ۲۶ درصدی را 
نشان می‌دهد. این افزایش تولید در شرایطی رقم خورده 
که شرکت با محدودیت‌های انرژی و فشارهای عملیاتی 
روبه‌رو بوده است.در واحد احیا مستقیم نیز در همین 
مدت یک‌میلیون و ۱۵۷ هزار و ۴۲۴ تن آهن اسفنجی 
تولید شده است که نسبت به میزان تولید در مدت مشابه 

سال قبل افزایش حدود یک‌درصدی را نشان می‌دهد. 
با این رشد، فولاد هرمزگان همچنان فراتر از ظرفیت 
اسمی خود در مسیر پایداری تولید حرکت کرده است.

  * رشد 17 درصدی فروش تختال 
     در بخش فروش داخلی نیز این شــرکت موفق به 
ثبت عملکردی قابل‌توجه شد. طی هفت‌ماهه نخست 
امســال، ۵۲۹ هزار و ۷۶۶ تن تختال در بازار داخلی 
به فروش رسید که در مقایســه با ۴۲۰ هزار و ۲۸۴ 
تن سال گذشــته، رشد ۲۶ درصدی را نشان می‌دهد. 
مقدار آهن‌اسفنجی به فروش رفته در سال گذشته میزان 
۱۹۹ هزار و ۹۹۲ تن بوده است. از سوی دیگر، فولاد 
هرمزگان در بازارهای جهانی نیز عملکرد درخشانی 
داشــت و با فــروش ۳۲۰ هــزار و ۳۹۳ تن تختال 
صادراتی، نسبت به ۳۰۴ هزار و ۶۵۷ تن مدت مشابه 
سال قبل، افزایش حدود ۵ درصدی را تجربه کرد.در 
مجموع، میزان فروش کل فولاد هرمزگان در این دوره 
به ۸۵۰ هزار و ۱۵۸ تن رســید که در مقایسه با ۷۲۴ 
هزار و ۹۴۱ تن سال گذشته، رشد بیش از ۱۷ درصدی 

را ثبت کرده است.
  * رشــد 41 درصدی مجموع، درآمد کل فولاد 

هرمزگان از محل فروش داخلی و صادراتی 
  در بخش مالی نیز روند صعودی این شــرکت تداوم 
یافت. درآمد فولاد هرمزگان از محل فروش داخلی در 
هفت‌ماهه نخست امسال به ۱۶۸ هزار و ۸۱۶ میلیارد 
ریال رسید که در مقایسه با ۱۲۳ هزار و ۹۵۴ میلیارد 
ریال سال قبل، افزایش ۳۶ درصدی را نشان می‌دهد. 
گفتنی اســت که درآمد سال گذشــته شامل فروش 
اسفنجی ۲۳ هزار و ۹۹۹ میلیارد ریال و فروش تختال 

۹۹ هزار و ۹۵۵ میلیارد ریال بود.
  درآمد حاصل از صادرات نیز با رشد قابل‌توجه ۵۰ 
درصدی از ۶۰ هزار و ۴۴۸ میلیارد ریال به ۹۰ هزار 
و ۵۷۷ میلیارد ریال افزایش یافت. در مجموع، درآمد 
کل فولاد هرمزگان از فروش داخلی و صادراتی در 
این دوره به ۲۵۹ هزار و ۳۹۴ میلیارد ریال رسید که 
در مقایســه با ۱۸۴ هزار و ۴۰۲ میلیارد ریال سال 

گذشته، رشد ۴۱ درصدی را رقم زده است.

در گزارش عملکرد هفت‌ماهه نخست سال ۱۴۰۴ مطرح شد    

 رشد چشمگیر فولاد هرمزگان در تولید، فروش و درآمدزایی رشد چشمگیر فولاد هرمزگان در تولید، فروش و درآمدزایی

مدیرعامل شرکت فولاد هرمزگان عنوان کرد   

ضرورت واقع‌گرایی در تحلیل سودآوری شرکت‌های فولادیضرورت واقع‌گرایی در تحلیل سودآوری شرکت‌های فولادی

  گروه اقتصادی // مدیرعامل شــرکت 
فــولاد هرمــزگان گفت: با انتشــار 
شرکت‌های  شــش‌ماهه  گزارش‌های 
فولادی، ضرورت واقع‌گرایی در تحلیل 
ســودآوری بیش از پیش احســاس 
اقتصادی  بنگاه‌های  مدیران  و  می‌شود 
موظف هستند که شاخص‌ها را به صورت 

لحظه‌ای پایش کنند.

 به گزارش  خبرنگار دریا ؛  علیرضا رحیم 
در حاشیه سومین سمینار تحلیلی اندیشکده 
فــولاد و صنایع معدنی ایران گفت: گزارش 
شش‌ماهه شــرکت‌های فولادی منتشر و 
وضعیت ســودآوری آن‌هــا به‌طور دقیق 
مشخص شد. در تحلیل این گزارش‌ها لازم 
است واقع‌بین باشیم و به موضوع سودآوری 
با نگاهی جامــع و همه‌جانبه بنگریم.وی 
افزود: در بسیاری از مواقع تنها به عدد سود 
توجه می‌شود و از تحقق آن ابراز خرسندی 
می‌کنیم، در حالی که واقعیت این اســت که 
بخشی از این سودها، ســودهای واقعی و 
پایدار نیستند. برخی از آن‌ها ناشی از نرخ 
تسعیر ارز هستند و در صورت حذف اثر این 
نرخ، مشخص می‌شود که این سودها عملًا 
تحقق نیافته و جنبه کاذب دارند. بنابراین، باید 

این موضوع به‌صورت جدی مورد بررسی و 
بازنگری قرار گیرد.مدیرعامل شرکت فولاد 
هرمزگان با اشاره به افزایش بهای انرژی و 
تاثیر آن در ســبد هزینه‌های تولیدکنندگان 
فولاد، خاطرنشــان کرد: شش‌ماهه نخست 
سال جدید، با افزایش چشمگیر نرخ بهای 
انرژی به‌ویــژه در حوزه برق و گاز مواجه 
بوده‌ایم. در حال حاضر، سهم انرژی در سبد 
بهای تمام‌شده فولاد حدود ۲۵ تا ۳۰ درصد 
است؛ در حالی که این رقم در سال گذشته 
بین ۷ تا ۱۰ درصد بوده اســت. این تغییر 
به‌وضوح نشان می‌دهد که چالشی جدی در 
بخش قیمت تمام‌شده ایجاد شده که به‌طور 
تأثیرگذار  بر سودآوری شرکت‌ها  مستقیم 
است.رحیم در پایان بر لزوم رصد لحظه‌ای 
شــاخص‌ها تاکید کرد و گفــت: نکته‌ای 

که باید مورد توجه قــرار گیرد، ضرورت 
سیاست‌گذاری دقیق و هوشمندانه در این 

زمینه است.
 دیگر زمان آن گذشته که مدیران بنگاه‌های 
اقتصادی تا پایان سال منتظر بمانند تا ببینند 
وضعیت سودآوری شرکت چگونه خواهد 
بود. در شرایط کنونی، مدیران موظف‌اند که 
به‌صورت روزانه و حتی لحظه‌ای وضعیت 
شــرکت را از نظر تولید و سودآوری مورد 
پایش قرار دهند و هر جا که در سبد هزینه 
انحرافی مشاهده می‌شود، با مدیریت مؤثر 
هزینه‌ها از ایجاد زیــان یا کاهش بازدهی 
جلوگیری کنند. چنیــن رویکردی نه‌تنها 
ضامن پایداری ســودآوری شرکت‌هاست، 
بلکه آن‌هــا را در برابر نوســانات بازار و 

تغییرات قیمتی مقاوم‌تر خواهد کرد

  گروه اقتصادی //  مدیرکل غله و خدمات بازرگانی استان 
هرمزگان گفت: در ادامه برنامه تأمین مســتمر کالاهای 
اساســی ۶۵۰ تن برنج به انبارهای هرمزگان اضافه شد و 

بخشی از آن نیز به استان‌های دیگر ارسال شد.
  مسعود رمضان‌پور اظهار کرد: از مجموع مجوزهای صادره خرید 
برنج بخش‌خصوصی حدود ۶۵۰ تن به مراکز ذخیره‌سازی استان 

هرمزگان جهت پشتیبانی از ذخایر استراتژیک اضافه شده است.
وی افزود: همچنین بخش دیگری از این محموله‌ها برای تأمین 
نیاز ســایر اســتان‌ها از مبادی هرمزگان به سایر مناطق ارسال 

گردیده است.
  مدیرکل غله و خدمات بازرگانی استان هرمزگان تاکید کرد: با 
بهره‌گیری از توان کارشناســان و همکاری بخش خصوصی این 
اداره‌کل نقش مؤثری در حفظ تعادل بازار برنج و تأمین به موقع 

نیازهای مصرفی مردم ایفا کرده است.
  به گزارش مهر، وی افزود: ما همچنان با برنامه‌ریزی مستمر بر 

حفظ ثبات بازار و تأمین نیازهای مصرفی مردم تأکید داریم.

ورود ورود ۶۵۰۶۵۰ تن برنج به هرمزگان  تن برنج به هرمزگان 
برای تقویت ذخایر غذاییبرای تقویت ذخایر غذایی
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در حالــی که فعالان بخــش خصوصــی، تولیدکنندگان و 
معدنکاران کشور در خط مقدم جنگ اقتصادی تلاش می‌کنند 
تــا آثار تحریم‌های خارجی را کاهش دهند، سیاســت‌ها و 
بخشنامه‌های خلق‌الساعه داخلی، آنان را در تنگنایی سخت‌تر 
قرار داده است. دولت‌ها به جای هم‌راهی با بخش خصوصی، 
اغلب آن را تنها به چشــم منبع درآمد و مالیات می‌بینند، نه 

بازوی توسعه ملی.
 *بخش خصوصی در میــدان مین تصمیم‌های دولتی 
تولیدکنندگان و معدن‌کاران، موتور واقعی اقتصاد کشــورند. 
آنان همان‌هایی هستند که در بحران انرژی، نوسان ارز و رکود 
بازار جهانی، ســعی کرده‌اند کارخانه‌ها را سرپا نگه دارند.اما 
این روزها، بزرگ‌ترین مانع در مسیرشان نه تحریم خارجی، 
بلکه تحریم داخلی اســت؛ تحریمی که از دل بوروکراســی 
پیچیده، امضاهای طلایی، و مصوبات یک‌شبه برمی‌خیزد.هر 
روز بخشنامه‌ای تازه صادر می‌شود، تعرفه‌ای تغییر می‌کند یا 
صادرات کالایی محدود می‌شود. این بی‌ثباتی، سرمایه‌گذاری 
را بی‌معنا کرده است. هیچ تولیدکننده‌ای نمی‌داند یک تصمیم 
اداری ساده در وزارتخانه‌ای، فردا چه بلایی بر سر برنامه‌های 

چندساله‌اش خواهد آورد.
*نگاه دولت به بخش خصوصی، هنوز دستوری است یکی 
از مشکلات بنیادین اقتصاد ایران، نگاهی است که بخش دولتی 
به بخش خصوصی دارد. بســیاری از مدیران دولتی هنوز با 
ذهنیت »دولت مالک همه چیز است« تصمیم می‌گیرند.برای 
آن‌ها بخش خصوصی نه یک شریک در رشد اقتصادی، بلکه 
خزانه‌ای است برای جبران کمبودهای بودجه‌ای. در نتیجه، هر 
بار که دولت با کســری منابع روبه‌رو می‌شود، فشار مالیاتی 
و بانکــی بر دوش بخش تولید می‌افتد.در حالی که در اغلب 
کشورهای توســعه‌یافته، دولت‌ها برای جلب اعتماد بخش 
خصوصی، فرش قرمز می‌گســترانند، در ایران جاده تولید و 
صادرات با مین‌های اداری و مقررات متناقض پر شده است. 

معدنکاران، درگیر حقوق دولتی و فرسودگی تجهیزات 
بخش معدن نیز به سرنوشت مشابهی دچار است. معدنکاران، 
به‌ویــژه در اســتان‌هایی مانند هرمزگان، از محاســبه‌های 
غیرمنصفانه حقوق دولتی، کمبود ماشین‌آلات نو و هزینه‌های 
ســنگین حمل‌ونقل گلایه دارند.در حالی که معادن می‌توانند 
موتور اشتغال و صادرات غیرنفتی باشند، سیاست‌های دستوری 
و هزینه‌های تحمیلی عملًا باعث شده بسیاری از بهره‌برداران 
عطای فعالیت را به لقایش ببخشند.وقتی دولت از یک‌سو شعار 
توســعه می‌دهد و از سوی دیگر، با مقررات غیرواقعی راه را 
بر فعالیت معدنکاران می‌بندد، نتیجه‌اش تعطیلی تدریجی بخش 

مولد و رشد فعالیت‌های غیرشفاف است. 
*دولتِ تصمیم‌گیر، بخش خصوصیِ تماشاگر

یکی از مهم‌ترین انتقادها به ســاختار اقتصادی کشور، حذف 
تشــکل‌های تخصصی از فرآیند تصمیم‌ســازی است.اتاق 
بازرگانی و انجمن‌های صنعت و معدن، سال‌هاست می‌گویند 
در تصمیم‌های مهم اقتصادی، نه مشورت می‌شوند و نه حق 
رأی دارند. بخشنامه‌ها پشت میزها نوشته می‌شوند، بدون آنکه 
کسی از تولیدکننده‌ای در میدان، نظر بخواهد.در چنین شرایطی، 
سیاست‌های کلان اقتصادی از واقعیت بازار فاصله می‌گیرند. 
بخش خصوصی باید مجری تصمیم‌هایی باشــد که خودش 
هیچ نقشی در تدوین آن‌ها نداشته است. نتیجه روشن است: 

بی‌اعتمادی، نارضایتی و کاهش انگیزه برای سرمایه‌گذاری. 
*راه نجات در تفویض اختیار و اعتماد است 

تجربه کشورهای موفق نشــان داده که هر جا دولت بخشی 
از امور اجرایی را به تشکل‌های اقتصادی واگذار کرده، رشد 
تولید و صادرات شــتاب گرفته است.در ایران نیز اگر دولت 
به انجمن‌های تخصصی، اتاق بازرگانی و تشکل‌های صنفی 
اعتماد کند و آن‌ها را در تصمیم‌سازی شریک بداند، بسیاری 
از مشکلات موجود بدون هزینه اضافی قابل حل خواهد بود.

تفویض اختیار واقعی یعنی:واگذاری صدور برخی مجوزها به 
تشکل‌ها، استفاده از نظرات بخش خصوصی در تعیین تعرفه‌ها 
و قوانین،حذف امضاهای طلایی از مسیر کسب‌وکار و ایجاد 
نظام پاسخگویی دوطرفه بین دولت و بخش خصوصی.

* از تحریم خارجی عبور کردیم، در تحریم داخلی 
مانده‌ایم

بسیاری از تولیدکنندگان و صادرکنندگان می‌گویند: ما 
یاد گرفتیــم تحریم خارجی را دور بزنیم، اما با تحریم 
داخلی چه کنیم؟اشاره‌شان به موانع اداری، نرخ بهره‌های 
ســنگین، نوســان نرخ ارز و بی‌ثباتی مقررات است؛ 
همان عواملی که عملًا سرمایه‌گذار را فراری می‌دهد.

وقتی یک تولیدکننده ایرانی مجبور اســت برای یک 
مجوز ساده، ماه‌ها در صف ادارات بماند، طبیعی است 
که انگیزه‌ای برای توســعه یا صادرات نداشته باشد. در 
چنین شــرایطی، شعار »جهش تولید« فقط روی کاغذ 

معنا دارد.
*  بازگشت اعتماد، شرط احیای تولید

 ملــی اقتصاد ایران برای عبــور از بحران، بیش از هر 
چیز به »اعتماد« نیاز دارد. اعتماد میان دولت و بخش 
خصوصی، میــان سیاســت‌گذار و تولیدکننده، میان 
تصمیم‌گیر و مجری.دولت باید نقش خود را از ناظر و 
دیکته‌گر، به همراه و تسهیل‌گر تغییر دهد.اگر قرار نیست 
زیر پای ســرمایه‌گذار فرش قرمز پهن کنیم، دست‌کم 
جاده تولید و صادرات را مین‌گذاری نکنیم.در غیر این 
صورت، بخش خصوصی که می‌توانست قهرمان عبور 
از تحریم‌ها باشد، به قربانی بوروکراسی تبدیل خواهد 
شد؛ و آن روز، دیگر کسی نخواهد بود که موتور اقتصاد 

را روشن نگه دارد.

کشف کشف ۵۰۰۵۰۰ میلیارد ریال تخلف صنفی میلیارد ریال تخلف صنفییادداشت
 در هرمزگان در هرمزگان

  گروه اقتصادی // در پی تشــدید نظارت‌ها بر فعالیت 
واحدهای صنفی در اســتان هرمزگان، منصور دهقانی، 
رئیس اداره بازرسی و نظارت بر اصناف استان، از ثبت آمار 

قابل‌توجهی از تخلفات در مهرماه خبر داد.
  به گــزارش خبرنگار دریا ؛ دهقانی اعــام کرد که در طول 
مهرماه،  تعداد ۲۲۸۳ مورد بازرسی از واحدهای صنفی در سطح 
استان انجام شده که در نتیجه آن، ۳۱۸ پرونده تخلف تشکیل و 
۳۶۶ مورد تخلف صنفی شناسایی شده است. ارزش ریالی این 
تخلفات بالغ بر ۵۱۶ میلیارد و ۵۰۰ میلیون ریال برآورد شده که 
نشان‌دهنده گستردگی و جدیت اقدامات نظارتی در این ماه است.

وی با اشاره به نوع تخلفات ثبت‌شده افزود: بیشترین موارد تخلف 
مربوط به گران‌فروشی، عدم درج قیمت، عرضه کالای فاقد کیفیت 
و رعایت نکردن ضوابط قانونی بوده است. این تخلفات پس از 
بررسی‌های کارشناسی، به مراجع قضایی و تعزیرات حکومتی 
ارجاع داده شده‌اند.رئیس اداره بازرسی اصناف استان هرمزگان 
تأکید کرد که این اداره با هدف حمایت از حقوق مصرف‌کنندگان و 
ایجاد فضای سالم اقتصادی، نظارت‌های خود را به‌صورت مستمر 

و هدفمند ادامه خواهد داد. او از شهروندان خواست در صورت 
مشاهده هرگونه تخلف صنفی، موضوع را از طریق سامانه‌های 
ارتباطی اعلام کنند تا در کوتاه‌ترین زمان ممکن رسیدگی قانونی 
صورت گیرد.این گزارش نشان می‌دهد که بازرسی‌های میدانی و 
پیگیری‌های قانونی نقش مهمی در کنترل بازار و ارتقای سلامت 
اقتصادی استان ایفا می‌کنند. انتظار می‌رود با ادامه این روند، شاهد 

کاهش تخلفات و افزایش رضایت عمومی باشیم.

مدیرکل شیلات هرمزگان در میز تخصصی توسعه میگوی کشور خبر داد 

افزایش سطح زیر کشت میگوی پرورشی در هرمزگانافزایش سطح زیر کشت میگوی پرورشی در هرمزگان
  

شــیلات  مدیرکل   // اقتصادی  گروه 
هرمــزگان در میز تخصصی توســعه 
میگوی کشــور که با همکاری سازمان 
شــیلات ایــران، اداره‌کل شــیلات 
و  معدن  هرمزگان، ســازمان صنعت، 
تجارت هرمزگان، اتاق بازرگانی، صنایع، 
معادن و کشاورزی هرمزگان و اتحادیه 
تولیدکنندگان و صادرکنندگان آبزیان 
استان برگزار شــد، از لزوم رفع موانع 
توســعه صادرات، شناسایی بازارهای 
جدید وتوسعه تولید میگوی پرورشی 

خبر داد.
  به گزارش خبرنگار دریا ، مسعود بارانی با 
اشاره به جایگاه مهم ایران در تولید میگوی 
پرورشی و روند رو به رشد تولید میگو در 
کشور افزود: »در سال ۱۴۰۳ حدود ۴۵ هزار 
تن میگوی پرورشی در کشور تولید شد که 
استان هرمزگان با تولید ۱۹ هزار و ۲۳۳ تن، 
رتبه نخست کشور را با سهم ۴۲ درصدی به 
خود اختصاص داده است.«مدیرکل شیلات 
هرمزگان در ادامه با بیان اینکه بیش از ۸۰ 
درصد میگوی پرورشی ایران صادر می‌شود، 
تصریح کرد: »سال گذشته بیش از ۹۱میلیون 

دلار صادرات میگو در کشــور انجام شده 
وبازارهای هــدف میگوی ایران شــامل 
کشورهای آســیای جنوب شرقی، امارات 
متحده عربی و روسیه است. میزان صادرات 
میگوی هرمزگان در سال ۱۴۰۳ بالغ بر ۱۴ 
هزار تن به ارزش بیش از ۴۵ میلیون دلار 
بوده و در شش‌ماهه نخست امسال نیز ۴۷۰۰ 
تن میگو به ارزش حدود ۱۶ میلیون دلار از 
این استان صادر شــده است.«بارانی رشد 
سطح زیرکشت مزارع میگوی استان را نشانه 
پویایی این صنعت دانست و گفت: »سطح 
زیرکشت مزارع پرورش میگوی هرمزگان 
در سال جاری نســبت به سال گذشته ۲۱ 
درصد افزایش یافته است که نشان از استقبال 
فعالان بخش شیلات و بهبود زیرساخت‌ها 
در این حوزه دارد.«وی در بخش دیگری از 

سخنان خود به توسعه مراکز تکثیر بچه‌میگو 
در استان اشاره کرد و افزود: »در سال ۱۴۰۴ 
با فعالیت ۲۱ مرکز تکثیر در استان، حدود دو 
میلیارد و ۳۷۷ میلیون قطعه بچه‌میگو تولید 
شده که در مقایســه با سال گذشته حدود 
۱۱ درصد رشد را نشان می‌دهد.«مدیرکل 
شیلات هرمزگان در پایان خاطرنشان کرد: 
»پیشنهاد می‌شود برای تداوم روند توسعه 
این صنعت، تسهیلات سرمایه‌ای و سرمایه 
در گردش جهت تکمیل پروژه‌های در حال 
ساخت، اصلاح ســاختار مزارع، استفاده 
از فناوری و دانش کشــورهای پیشرفته، 
شناسایی بازارهای جدید صادراتی، توسعه 
فرآوری محصولات و فرهنگ‌ســازی در 
زمینه افزایش مصرفداخلی میگو در دستور 

کار قرار گیرد.«
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فرهنگ و هنر

خبر

جذب هنرآموز در دو رشته گردشگری و هتلداری 
گروه فرهنگ و هنر // سرپرست اداره‌کل میراث‌فرهنگی،   
گردشــگری و صنایع‌دســتی هرمزگان گفت: در حوزه 
گردشگری در دو رشته گردشگری و هتلداری جذب هنر 
آموز داشته‌ایم.عباس رئیسی در نشست با مدیرکل آموزش 
و پرورش هرمزگان، ضمن اشاره به ظرفیت هنرستان‌های 
جــوار اظهار کرد: در حوزه گردشــگری در دو رشــته 
گردشــگری و هتلداری جذب هنر آموز داشته‌ایم که این 
اقدام در راستای پاســخ به نیاز آموزش‌های کاربردی در 
بندرعباس و سایر شهرستان‌های استان انجام شده است.
او افزود: با همکاری اداره‌کل میراث‌فرهنگی، گردشگری 
و صنایع‌دستی و آموزش‌وپرورش، می‌توان کمبود نیروی 
انســانی ماهر در حوزه گردشگری را برطرف کرد.رئیسی 
همچنیــن با اعلام آمادگی بــرای معرفی و ترویج میراث 
فرهنگی و گردشــگری در مدارس استان اظهار کرد: این 
اداره کل با همکاری تشکل حرفه‌ای راهنمایان گردشگری 
اســتان آمادگــی دارد تا در زمینه معرفــی ظرفیت‌های 
گردشگری اســتان و فرهنگ‌سازی در حوزه گردشگری 
در سطح مدارس استان همکاری کند. اجرای این برنامه‌ها 
موجب آموزش مردم جامعه با صنعت گردشگری و آشنایی 
با مزایای این صنعت در کشــور خواهد شد.او با اشاره به 
تفاهم‌نامه منعقد شــده در سال‌های گذشــته، به تشریح 
چالش‌های موجود در رشــته هتلداری و گردشگری در 
تأسیسات گردشگری پرداخت و خواستار بیمه مسئولیت 
مدنی دانش‌آموزان در مراکز گردشــگری شد.رئیسی در 
پایان با تأکید بر جایگاه ویژه اســتان هرمزگان در حوزه 
گردشگری و اقتصاد دریامحور گفت: هرمزگان با بهره‌مندی 
از ظرفیت جزایر و ســواحل خود، نیازمند تربیت نیروی 
انسانی متخصص اســت. برنامه‌ریزی ما بر این است که 
با توســعه آموزش‌های مهارتی، کمبود نیرو در تأسیسات 
گردشــگری را جبران کنیم.در ادامه این نشست، ضیایی، 
مدیرکل آموزش‌وپرورش هرمزگان نیز با اشاره به اهمیت 
پیوند آموزش با صنعت گردشگری گفت: رونق گردشگری 
و ارتباطات ایجاب می‌کند که در راستای توسعه رشته‌های 
مرتبط و تأســیس هنرســتان‌های جــوار، فعال‌تر عمل 
کنیم.خوشــبختانه علاقه‌مندی دانش‌آمــوزان به تحصیل 
درهنرستان‌ها رو به افزایش است.به گزارش مهر، او افزود: 
در حال حاضر ۵۶ درصد از دانش‌آموزان مقطع متوسطه 

در هنرستان‌ها آموزش می بینند.

سمیه هاشمی  پور/دریا
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گزارش اختصاصی // کتاب، آینه‌ای اســت که 

انسان در آن خویشتن خویش را می‌بیند. در 
جهانی که هر روز با انبوهی از تصویر و صدا 

احاطه می‌شویم، کتاب تنها رسانه‌ای است که 
هنوز به انســان فرصت اندیشیدن می‌دهد. 
اسلامی  کتاب جمهوری  هفته‌ی  سی‌وسومین 
ایران با شــعار »بخوانیم برای ایران« بهانه‌ای 
اســت تا بار دیگر از نقش نجات‌بخش مطالعه 
سخن بگوییم؛ از تأثیر ژرف کتاب بر ذهن و جان 
کودکان، نوجوانان و نســل‌هایی که قرار است 

آینده‌ی این سرزمین را بسازند
 کتاب؛ میــراث مکتوب تمدن و جــانِ ماندگار 

فرهنگ
  از نخســتین لوح‌هــای گِلــی بین‌النهریــن تا 
دست‌نوشــته‌های زرین ایرانی و کتاب‌های چاپی 
امروز، کتاب همیشــه بیش از یک شیء بوده است؛ 
کتاب حافظه‌ی جمعی بشر است. هر کتاب، بخشی 
از تجربه‌ی زیسته‌ی انسان‌ها را در خود نگه می‌دارد؛ 
از نخستین پرســش‌ها درباره‌ی آسمان و زمین تا 

عمیق‌ترین تأملات درباره‌ی معنا، عشق و آزادی.
در فرهنگ ایرانی، کتاب فقط منبع دانش نیســت ؛ 
نشــانه‌ی ایمان به خرد و گفت‌وگو است. حافظ ، 
فردوســی و ســعدی و... هر یک با کتاب‌هایشان 
ستون‌های هویت فرهنگی ما را برپا کرده‌اند. ایرانیان، 
مردمی کتاب‌محــور بوده‌انــد؛ از مکتب‌خانه‌های 

کوچک تا کتابخانه‌های باشکوه.
با این همه، در گذر زمان و هجوم ابزارهای دیجیتال، 
نقش کتاب در زندگی روزمره‌مان کمرنگ‌تر شــده 
است. بســیاری از ما کتاب را به گوشه‌ی قفسه‌ها 
سپرده‌ایم، بی‌آنکه بدانیم بی‌کتابی، آرام‌آرام اندیشه را 

فرسوده می‌کند و زبان را فقیر.
کتاب، همانند هــوا و نور، از نیازهای بنیادین روح 

انسان است. اگر نخوانیم، از درون تهی می‌شویم.
 بخوانیم برای ایران؛ شعاری که معنایی عمیق 

در دل دارد
  شعار امسال، »بخوانیم برای ایران«، فراخوانی است 
فراتر از یک حرکت فرهنگی. این شعار به ما یادآور 
می‌شود که مطالعه، عملی فردی نیست، بلکه کنشی 
اجتماعی و تمدنی اســت.وقتی می‌خوانیم، در واقع 
در بازسازی و تعالی سرزمینمان سهیم می‌شویم. هر 
ایرانی که کتــاب می‌خواند، ایران را در ذهن و زبان 

خود بازآفرینی می‌کند.
  خواندن برای ایران یعنی: ایران را از راه اندیشــه 
زنده نگه داشــتن.کتاب‌خوانی حافظ فرهنگ ملی 
وبلکه پلی است میان گذشته و آینده، میان نسل‌ها، 
میان ســنت و مدرنیته. در زمانی که جهان با بحران 

ســطحی‌نگری، اخبار جعلی و مصرف بی‌وقفه‌ی 
اطلاعات دست‌وپنجه نرم می‌کند، بازگشت به کتاب، 

یعنی بازگشت به ژرفا، تأمل و درنگ.
   مطالعه در کودکی؛ آغاز ریشه دواندن اندیشه

  هر روان‌شناس و مربی تربیتی می‌داند که سال‌های 
نخســت زندگی، زمان شــکل‌گیری عمیق‌ترین 
الگوهای فکری و عاطفی اســت. در این ســال‌ها 
ذهن کودک همچون زمینی است آماده‌ی کِشت؛ هر 
واژه‌ای که می‌شــنود، هر تصویری که می‌بیند و هر 

قصه‌ای که می‌خواند، بذری می‌شود برای آینده‌اش.
کتاب در کودکی، تنها ابزار آموزش زبان نیســت؛ 
راهی اســت برای فهم احساسات، تقویت تخیل و 
پــرورش همدلی.وقتی مادری بــرای کودک خود 
کتاب می‌خواند، فقط واژه‌ها را منتقل نمی‌کند، بلکه 
با صدای خود به او احســاس امنیت، عشق و تعلق 
می‌بخشد. در دل همین تجربه‌هاست که کودک یاد 

می‌گیرد گوش دهد، بیندیشد و خیال‌پردازی کند.
در کشورهایی که فرهنگ کتاب‌خوانی در خانواده از 
سال‌های ابتدایی زندگی نهادینه شده است، کودکان نه 
تنها موفق‌ترند، بلکه شهروندانی مسئول‌تر و خلاق‌تر 
نیز رشد می‌کنند. کتاب‌خوانی در کودکی یعنی کاشت 

درخت دانایی برای سال‌های دور آینده.
 نوجوانی؛ دوره‌ی انتخاب و معناجویی

  نوجوان در آستانه‌ی ورود به دنیای بزرگسالان، با 
پرسش‌های بسیاری روبه‌رو می‌شود: من کیستم؟ چه 

می‌خواهم؟ جای من در جامعه کجاست؟
در چنین زمانی، کتــاب می‌تواند راهنما و پناهگاه 
باشد؛ رفیقی صبور و بی‌ادعا که بدون داوری، پاسخ 

را در درون خودِ نوجوان بیدار می‌کند.
خواندن زندگی‌نامه‌ها، رمان‌های تربیتی، آثار فلسفی 
ساده‌شده یا حتی شعر معاصر می‌تواند نوجوان را به 
تفکر و خودشناسی سوق دهد. کتاب، در این سن، 
دریچه‌ای است به تجربه‌ی دیگران؛ به درکی از تنوع، 

تفاوت و تحمل.
 اگــر در مدارس، به‌جای تکلیف‌های خشــک و 
امتحان‌های حفظی، فضایی برای گفت‌وگو درباره‌ی 
کتاب‌ها فراهم شود، نوجوانان خواهند آموخت که 

مطالعه، نه وظیفه، بلکه لذت است.
  نقش خانواده، مدرســه و رسانه در پرورش 

نسل کتاب‌خوان
هیچ برنامــه‌ی ملی کتاب‌خوانی بــدون همکاری 

خانواده، مدرسه و رسانه به ثمر نمی‌نشیند.
خانواده نخستین کتابخانه‌ی هر کودک است. خانه‌ای 

که در آن کتاب حضــور دارد، کودک را ناخودآگاه 
به مطالعه عادت می‌دهد. حتــی دیدن پدر یا مادر 
در حــال خواندن کتاب، می‌تواند کودک را به تقلید 
از آنان وادارد.در مدرســه، معلمــان باید از کتاب 
به‌عنوان ابزاری برای تخیل و گفت‌وگو استفاده کنند. 
کتابخانه‌های مدارس می‌توانند به کانون‌های کوچک 
فرهنگی تبدیل شوند؛ جایی که دانش‌آموزان با شور 
و کنجکاوی، کتاب‌ها را کشف کنند، نه فقط برای نمره 

گرفتن، بلکه برای فهمیدن.
رسانه‌ها نیز می‌توانند نقش تعیین‌کننده‌ای ایفا کنند. در 
روزگاری که فضای مجازی بخش بزرگی از وقت 
نسل جوان را می‌گیرد، باید به‌جای رقابت با کتاب، 
رســانه‌ها را به خدمت کتاب گرفت؛ با پویش‌های 
خلاقانه، معرفی آثار خــوب در قالب‌های جذاب، 
گفت‌وگو با نویســندگان و حتی ساخت فیلم‌های 

کوتاه بر اساس کتاب‌ها.
  چالش‌های کتاب‌خوانی 

با وجود تلاش نهادهای فرهنگی، واقعیت آن است که 
کتاب‌خوانی با موانع جدی روبه‌روست.

گرانی کاغذ و کتاب، کمبــود کتابخانه‌های محلی، 
کاهش قدرت خرید و جذابیت لحظه‌ای رسانه‌های 
دیجیتال، همگی دست‌به‌دســت هم داده‌اند تا سرانه 

مطالعه پایین بماند.
  از ســوی دیگر، سیاست‌گذاری‌های فرهنگی گاه 
ناپیوسته و کوتاه‌مدت است. برنامه‌هایی که در حد 
شــعار می‌مانند، نمی‌توانند عادت مطالعه را نهادینه 
کنند. اما در دل همین دشواری‌ها، نقاط امید هم دیده 
می‌شــود. پویش‌های مردمی چون »هر خانه، یک 
کتابخانه«، فعالیت کتابداران در مناطق روستایی و 
برنامه‌های کتاب‌خوانی جمعی در مدارس و مساجد، 
نشان می‌دهد هنوز ریشــه‌های عشق به کتاب در 

جامعه ما زنده است.
شعار »بخوانیم برای ایران« دقیقاً از همین امید سخن 
می‌گوید؛ از این‌که با خوانــدن، می‌توانیم آینده‌ای   

روشن‌تر برای فرزندانمان بسازیم.
   کتاب در عصر دیجیتال؛ بازتعریف خواندن در 

زمانه نو
  بسیاری نگران‌اند که در عصر گوشی‌های هوشمند، 
کتاب به حاشیه رانده شود. اما واقعیت این است که 
کتاب می‌تواند خود را با دنیای دیجیتال سازگار کند.
کتاب‌های صوتی و الکترونیکی، پلتفرم‌های اشتراک 
کتاب و باشــگاه‌های مجازی مطالعه، شکل تازه‌ای 
از کتاب‌خوانــی را ممکن کرده‌اند. در بســیاری از 

کشورها، نوجوانان از طریق همین فضاها به کتاب 
علاقه‌مند می‌شــوند.  مهم آن است که روح مطالعه 
حفظ شود، نه صرفاً شکل آن. مهم این است که انسان 
همچنان به اندیشه، تخیل و گفت‌وگو وفادار بماند.

کتاب، حتی در قالب دیجیتال، همچنان همان چراغی 
است که راه را در تاریکی نشان می‌دهد.

 خواندن برای ایران؛ خواندن برای فردا
وقتی کتاب می‌خوانیم، در حقیقت برای ســاختن 
آینده‌ای بهتر می‌خوانیم. هر کتاب، لبخندی است بر 

لب تاریخ، هر صفحه، پنجره‌ای است به فهمی تازه.
خواندن برای ایران یعنی احترام به خرد جمعی، یعنی 
ســرمایه‌گذاری فرهنگی برای نسلی که باید کشور 
را به دســت گیرد.کودکی که امروز با کتاب بزرگ 
می‌شود، در آینده شهروندی مسئول‌تر، منطقی‌تر و 
انسانی‌تر خواهد بود. جامعه‌ای که کتاب می‌خواند، 
جامعه‌ای اســت که گفتگو را جایگزین خشونت 

می‌کند و خرد را به جای تعصب می‌نشاند.
   کتاب؛ پیوند میان نسل‌ها

   کتــاب یکی از معدود چیزهایی اســت که زمان 
را درمی‌نورد. پدر و مــادری که امروز برای فرزند 
خود کتاب می‌خوانند، در واقع خاطره‌ای مشــترک 

می‌آفرینند که نسل‌ها را به هم پیوند می‌زند.هر نسلی 
می‌تواند کتابی را به نسل بعدی بسپارد؛ همان‌گونه که 
ما هنوز شــاهنامه، گلستان و... را از نیاکان خود به 
ارث می‌بریم.کتاب، پل ارتباطی انسان با گذشته و 
آینده است؛ پلی که اگر فرو بریزد، هویت فرهنگی ما 

در خطر فراموشی خواهد بود.
    چراغی برای ایرانِ فردا

  هفته‌ی کتاب یادآور این حقیقت است که آینده‌ی 
ایــران در ثروت‌های مادی نیســت، در ذهن‌ها و 

اندیشه‌های مردمش ساخته می‌شود.
در هر خانه‌ای که چراغ مطالعه‌ای روشــن باشــد، 
امیدی برای فردایی بهتر زنده است.شعار »بخوانیم 
برای ایران« ما را به این مســئولیت مشــترک فرا 
می‌خواند:بخوانیــم تــا کودکانمان بیندیشــند، تا 
نوجوانانمان رؤیا ببافند، تا بزرگســالانمان  آگاه‌تر 
تصمیم بگیرندو تا ایران، ســرزمین شــعر و خرد، 

همچنان در جهان بدرخشد.
  بیاییــد کتاب را دوباره به زندگــی بازگردانیم؛ نه 
به‌عنوان کالایی فرهنگی به‌عنوان نفسِ حیات ذهن و 
وجدانمان.بخوانیم، برای خود، برای دیگری، و برای 

ایران.

کتاب، حافظ روح و جان سرزمینکتاب، حافظ روح و جان سرزمین

بخوانیم برای ایران بخوانیم برای ایران 
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دولت )ستاد ایران( برگزار نماید. 

1- نوع فراخوان:   مناقصه عمومی همزمان با ارزیابی بصورت یکپارچه  
2- نام ونشاني دستگاه مناقصه گزار : اداره کل راه و شهرسازی استان هرمزگان

3- موضوع فراخوان : عملیات احداث مدرسه 12 کلاسه  بندرکنگ و ساير آيتم هاي مورد نياز بر اساس نقشه ها و مشخصات فني اجرايي. 
4- زمان و محل توزيع/فروش - زمان شروع توزيع اسناد: روز  شنبه مورخ   1404/08/24 ساعت 14

- زمان پايان توزيع اسناد:   روز شنبه مورخ  1404/09/01 ساعت 14
5- محل دريافت اسناد مناقصه : کلیه مراحل فروش و تحویل و بازگشایی اسناد از طریق سایت تدارکات الکترونیکی دولت 

) ستاد ایران (  انجام می گردد. 6- مهلت تحويل اسناد از سوي مناقصه گران : سایت تدارکات الکترونیکی دولت ) ستاد ایران ( 
 -  مهلت و زمان ارسال اسناد:  روز  شنبه  مورخ 1404/09/15  ساعت 14

7- موارد الزامی و مهم: الف- ارائه  حسابرسی بروز شده و گواهی صلاحیت ایمنی جهت عقد قرارداد الزامي است. ب- عملیات بدون پیش پرداخت 
می باشد . 8- شرایط مناقصه گران:  الف( - داشتن شخصيت حقوقي ب(- داشتن توانايي ارائه ضمانتنامه بانكي شركت در مناقصه و ضمانتنامه انجام 
تعهدات پ ( داشــتن حدا قل رتبه 5 ابنیه و  ظرفیت خالی ریالی و تعداد کار آزاد بر روی سامانه ساجار 9- تاريخ بازگشايي پاكت ها : روز  یک شنبه  
مورخ  1404/09/16  ساعت 8 در محل دفتر مدیریت واقع در ساختمان شماره 2 اداره کل راه و شهرسازی هرمزگان -  میدان ابوذر- جنب ساختمان 

دادگستری - ساختمان شروین 
جهت كسب اطلاعات بيشتر مي توانيد به سايت هاي زير مراجعه نماييد:  

Setadiran.ir, http://iets.mporg.ir

شناسه آگهی : 2046338

نام پروژه

احداث مدرسه 12 کلاسه بندرکنگ

شهرستان

بندرکنگ

برآورد اوليه بر اساس فهرست بهاء 
رسته ساختمان سال 1404 )ریال(

390.348.437.717

مدت اجراي پروژه

24 ماه

مبلغ تضمين شركت در 
مناقصه)ريال(

بر اساس آيين نامه تضمين 
معاملات دولتي

نوبت اول

آگهی مناقصه عمومیآگهی مناقصه عمومی

روابط عمومی و امور بین الملل

نوبت  اول نوبت  اول 

با اخذ سپرده      

موضوع آگهی : 

برای کسب اطلاعات بیشتر به سایت این شرکت WWW.BAORCO.IR مراجعه نمایید. 
خرید دستگاه تنفسی کامل آتش نشانی

 RHP                                              : 7302519078 -    درخواست شماره -T17 

آگهی مناقصه عمومیآگهی مناقصه عمومی

روابط عمومی و امور بین الملل

نوبت  اول نوبت  اول 

با اخذ سپرده      

موضوع آگهی : 

برای کسب اطلاعات بیشتر به سایت این شرکت
 WWW.BAORCO.IR مراجعه نمایید. 

LED خرید مهتابی صنعتی

 RHD                                       : 0409019 -    درخواست شماره -T14

شهرداری بندرلنگه در نظر دارد به استناد مصوبه شورای اسلامی شهر بندرلنگه به شماره 126530/ش مورخ 1404/08/13  
از محل منابع داخلی طرح عمرانی – خدماتی شهرداری  ) واریزی شرکت گاز ( پروژه ذیل را از طریق مناقصه عمومی  یک مرحله 

ایی به اشخاص حقوقی واجد الشرایط واگذار نماید .

آگهی مناقصه عمومی یک مرحله ای 

موضوع پروژه

ترمیم نوار حفاری شرکت گاز  ادامه کوی امیرآباد به متراژ 
4000 مترمربع )کلیه مصالح مصرفی و حمل مصالح بر عهده 

پیمانکار می باشد (

مبلغ سپرده )تضمین شرکت در مناقصه(

1/740/000/000 ریال 

مبلغ برآورد اولیه پروژه

34/800/000/000 ریال

لذا کلیه متقاضیان می توانند جهت دریافت اسناد مناقصه وکسب اطلاعات بیشتر به سامانه تدارکات الکترونیکی دولت 
)ستاد( به آدرس www. setadiran.ir مراجعه نمایند.

شرایط
1- نوع و مبلغ تضمین شرکت در مناقصه : متقاضیان می بایست تضمین شرکت در مناقصه را بصورت ضمانت نامه 
بانکی و واریز نقدی به شماره شبای بانک قرض الحسنه مهر ایران  IR 440600720771009189851001 ارائه 

نمایند.
2- مبنای برآورد : به استناد تفاهم نامه  شرکت گازبه شماره 12231 می باشد.

3- مهلت دریافت اسناد مناقصه : از روز شنبه مورخ08/24/ 1404لغایت روزشنبه  مورخ 1404/09/01 
4- مهلت ارسال پاکتهای پیشنهادات حداکثر تا روز سه شنبه مورخ 1404/09/11 می باشد.

5- مبلغ تضمین حسن انجام کار معادل 10 درصد مبلغ پیشنهادی پیمانکار می باشد .
آن  ومکان  مورخ  1404/09/12  روز چهارشنبه  پاکات  بازگشایی  تاریخ  تاریخ و مکان بازگشایی پاکات :   -6

شهرداری بندرلنگه می باشد.
7- شرکت کنندگان می بایست پاکت پیشنهادی خود را در سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( به آدرس 
www. setadiran.ir قرار دهند.شماره مناقصه در سامانه تدارکات الکترونیکی دولت 2004093502000014 
می باشد. 8- شهرداری در رد یا قبول پیشنهادات مختار است  .ضمناً برندگان اول و دوم و سوم مناقصه هرگاه حاضر 

به انعقاد قرارداد نشوند  سپرده آنها به  ترتیب به نفع شهرداری ضبط خواهد شد .

9- سایر اطلاعات و جزئیات مربوط  به مناقصه در اسناد مناقصه موجود می باشد.

شهرداری بندرلنگه
شناسه آگهی : 2047253

نوبت اول
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درخشش بانوان فول فایت رودان در فارس؛ 
۵ مدال رنگارنگ برای هرمزگان  

  گروه ورزشــی //  تیم بانوان گروه فول فایت اســتان 
هرمزگان اعزامی از شهرستان رودان، در مسابقات قهرمانی 
کشــورکه از تاریخ ۲۰ تا ۲۱ آبان ۱۴۰۴ در استان فارس 
برگزار شد، با نمایشی درخشــان موفق به کسب ۵ مدال 
رنگارنگ شــد.به گــزارش خبرنگار دریــا ؛ این تیم با 
مربیگری فرناز حاجبی و سرپرســتی فاطمه صالحی در 
میان رقبای قدرتمند خوش درخشید و افتخاری ارزشمند 

برای ورزش بانوان استان رقم زد.
دستاوردهای تیم فول فایت رودان:

معصومه ذاکری مدال نقره )رده نوجوانان(  
یاسمن نجفی مدال برنز )رده نوجوانان(  
فاطمه حقیقی مدال برنز )رده نوجوانان(  
رزیتا روشی مدال برنز )رده نوجوانان(  
لیلا احمدی مدال برنز )رده بزرگسالان(

این موفقیت، نمادی از تلاش، پشــتکار و ظرفیت بالای 
بانوان ورزشــکار رودان در عرصه ملی است و نویدبخش 
آینده‌ای روشن برای ورزش رزمی بانوان هرمزگان خواهد 

بود.

ورزشی

خبـر

نوید شهسواری‌پور رئیس هیئت کاراته حاجی‌آباد شد  
گروه ورزشی //  طی حکمی از ســوی مهدی صابری رئیس 
هیئت کاراته اســتان هرمزگان، نوید شهسواری‌پور به‌عنوان 

رئیس هیئت کاراته شهرستان حاجی‌آباد منصوب شد.
   بــه گــزار ش خبرنگار دریــا ؛ در متن این حکم آمده اســت:  با 
توجه به شایســتگی‌ها، توان مدیریتی و ســوابق ارزشمند جنابعالی 
در عرصه ورزش کاراته، به موجــب این حکم به‌عنوان رئیس هیئت 

کاراته شهرســتان حاجی‌آباد منصوب می‌شوید. امید است با استعانت 
از خداوند متعال و بهره‌گیری از ظرفیت‌های ورزشــکاران، مربیان و 
داوران، در مسیر توسعه و گســترش این رشته در شهرستان موفق و 
مؤید باشید.  مهدی صابری ضمن تبریک به شهسواری‌پور، برای ایشان 
در مســیر پیشبرد اهداف ورزشی اســتان و اعتلای جایگاه کاراته در 

شهرستان حاجی‌آباد آرزوی موفقیت کرد.

بانوان فوتسالیست در مسیر جهانی؛بانوان فوتسالیست در مسیر جهانی؛

 فولاد هرمزگان با  فولاد هرمزگان با ۴۴ ملی‌پوش  ملی‌پوش 
در جام جهانی فیلیپین در جام جهانی فیلیپین 

حســین نارنجی  نسب -گروه ورزشــی //  مراسم 
بدرقه تیم ملی فوتســال بانوان ایران برای حضور در 
نخستین دوره جام جهانی فوتســال بانوان ۲۰۲۵ با 
 حضور چهره‌های برجسته فدراسیون فوتبال از جمله 
مهدی تاج رئیس فدراســیون و فریده شــجاعی 

نایب‌رئیس بانوان، در برج میلاد تهران برگزار شد.
   به گــزارش خبرنگار دریا ؛ در ترکیب ملی‌پوشــان 
اعزامی، نام چهار بازیکن از تیم فولاد هرمزگان به چشم 

می‌خورد:
فرشــته کریمی، نسیمه سادات غلامی، فرشته خسروی، 

فاطمه رحمتی
جام جهانی فوتسال بانوان ۲۰۲۵از تاریخ ۲۱ نوامبر تا 

۷ دســامبر )۳۰ آبان تا ۱۶ آذر( در شهر مانیل فیلیپین 
برگزار می‌شود.

   این رقابت‌ها در قالب ۴ گروه ۴ تیمی برگزار خواهد 
شــد و تیم ملی کشورمان در گروهی سخت با تیم‌های: 
برزیل، ایتالیا، پاناما، هم‌گروه اســت.تیم ملی ایران در 
نخســتین دیدار رسمی خود، روز دوم آذرماه به مصاف 
برزیل خواهد رفت. همچنیــن پیش از آغاز رقابت‌ها، 
ملی‌پوشان کشورمان در دو دیدار تدارکاتی با تیم لهستان 

روبه‌رو خواهند شد.
  این حضــور تاریخی، نقطه عطفی در مســیر جهانی 
شدن فوتسال بانوان ایران و افتخاری بزرگ برای استان 

هرمزگان و باشگاه فولاد خواهد بود.

گروه ورزشــی //  طی حکمی از سوی مهدی خواجه رئیس 
هیئت بازی‌های بومی و محلی استان هرمزگان، حمید برمال 

به‌عنوان دبیر این هیئت منصوب شد.
به گزارش خبرنگار دریا ؛ برمال از چهره‌های باسابقه و فعال حوزه 

ورزش استان است که پیش از این مسئولیت‌هایی چون:
دبیری، بازرسی، ریاســت کمیته مسابقات و روابط عمومی هیئت 

تکواندو استان  
دبیری هیئت تکواندو بسیج مربیگری در سالن‌های تختی، سیدجمال، 

امام حسین )ع( و منطقه یکم سپاه بندرعباس  را در کارنامه دارد.او 
همچنین در حوزه اجرایی و اداری، سابقه فعالیت به‌عنوان:
دبیر کمیته رفاه و انضباطی شهرداری مرکزی بندرعباس  

معاون برنامه‌ریزی و معاون پیشگیری سازمان آتش‌نشانی بندرعباس  
مسئول دفاع شخصی گردان امنیتی امام علی )ع( سپاه امام سجاد )ع(  

مسئول ایستگاه‌های ورزش و سلامت شهرداری بندرعباس  
را داراست. این انتصاب، گامی مؤثر در مسیر توسعه و سازماندهی 

فعالیت‌های بومی و محلی استان خواهد بود.

گروه ورزشــی // در نخستین روز از رقابت‌های لیگ 
برتر فوتبال ســاحلی جوانان کشــور، تیم جوانان 
با نمایشی مقتدرانه و هجومی  شهرداری بندرعباس 
موفق شد تیم شهرداری دشتی پارسیان را با نتیجه 

پرگل ۹ بر ۴ شکست دهد.
   به گزارش خبرنگار دریا ؛ در این دیدار، نارنجی‌پوشــان 
بندرعبــاس بــا عملکردی درخشــان، از همــان دقایق 
ابتدایی حریف را تحت فشــار قرار دادند و با گل‌زنی‌های 

متوالی، قدرت خود را به رخ کشــیدند.گل‌زنان شهرداری 
بندرعباس:سید نعیم هاشــمی، عیسی عبید حق )۲ گل( ، 
اشکان حسینی، عرفان اسمعیل‌زاده، سامی ناصری، یاسین 

پسنده، فرامرز برادری، سام پیلک
 باشگاه شهرداری بندرعباس ضمن تبریک به بازیکنان و 
کادر فنی بابت این پیروزی ارزشــمند، بر ادامه حمایت از 
استعدادهای جوان و توسعه ورزش ساحلی در استان تأکید 

کرد.

طوفان نارنجی پوشان در ساحل بوشهر؛ شهرداری با ۹ گل درخشید  

حمید برمال دبیر هیئت بازی‌های بومی و محلی هرمزگان شد  

پیش‌آزمون داوران والیبال ساحلی با حضور پیش‌آزمون داوران والیبال ساحلی با حضور ۲۵۲۵ شرکت‌کننده برگزار شد   شرکت‌کننده برگزار شد  

گروه ورزشی//  هیئت والیبال استان هرمزگان 
به‌عنوان یکی از قطب‌های اصلی والیبال ساحلی 
کشور، میزبان پیش‌آزمون دوره کاندیدای داوری 

ملی والیبال ساحلی شد.
    به گزارش خبرنگار دریا ؛ در این دوره تخصصی، 
۲۵ شــرکت‌کننده از اســتان هرمزگان و استان‌های 

همجوار حضور یافتند و زیر نظر اســاتید برجسته 
فدراســیون والیبال آقایان نادر انصاری و امیرحسین 

صادقی، مورد ارزیابی و آموزش قرار گرفتند. 
  این رویداد، گامی مؤثر در مســیر ارتقاء ســطح 
علمی و فنی داوران والیبال ساحلی کشور و تقویت 
جایگاه اســتان هرمزگان در عرصه ملی محسوب 

می‌شــود.در پایان این دوره، ضمن آرزوی موفقیت 
برای نمایندگان شایسته استان در مسیر کسب مدرک 
 داوری ملی، از حمایت‌های ارزشمند: مهندس تقوی، 
رئیس فدراســیون والیبال ،  بستگانی، رئیس هیئت 
والیبال اســتان ، نیک‌عهد، دبیر هیئت استان  ، نهایت 

تقدیر و تشکر به‌عمل آمد.

طاها پوراست و سجاد عباسی در مسیر ملی؛
 فوتبال ساحلی بندرعباس افتخار آفرید  

گروه ورزشــی //  دو بازیکن جــوان و خوش‌آتیه تیم 
فوتبال ساحلی شهرداری بندرعباس با اعلام کادر فنی 
تیم ملی، به اردوی آماده‌سازی تیم ملی فوتبال ساحلی 

کشور دعوت شدند.
  به گزارش خبرنگار دریا ؛ بر اساس اعلام فدراسیون فوتبال 
ایران طاها پوراست بازیکن ۱۸ ساله و آینده‌دار نارنجی‌پوشان  
سجاد عباســی ســنگربان باتجربه و پرتلاش تیم  در جمع 
بازیکنان دعوت‌شــده به این اردو حضور دارند.این اردو از 
۲۲ تا ۲۵ آبان‌ماه در مرکز ملی فوتبال ایران و زیر نظر علی 
نادری سرمربی تیم ملی فوتبال ساحلی کشور برگزار خواهد 

شد.
   باشــگاه فرهنگی ورزشــی شــهرداری بندرعباس ضمن 
آرزوی موفقیت برای نمایندگان خود، حضور این دو بازیکن 
را افتخاری برای فوتبال ســاحلی اســتان هرمزگان و نتیجه 

تلاش‌های مستمر مجموعه تیم در فصل جاری دانست.

گروه ورزشــی // طی مراســمی رسمی در 
محل بخشــداری بخش احمدی ، با حضور 

حامد آشنا بخشــدار احمدی، قنبرزادگان 
رئیــس اداره ورزش و جوانان شهرســتان 

شهر  اسلامی  شــورای  اعضای  حاجی‌آباد، 
ادارات،  سرگز، روحانیون مستقر، مسئولان 
فرمانده حوزه مقاومت بسیج، اصحاب رسانه، 
دهیاران و جمعی از معتمدین، مهدی دهقانی 
به‌عنوان مســئول جدید دفتــر نمایندگی 

ورزش و جوانان بخش احمدی معرفی شد.
   بــه گزارش خبرنگار دریا ؛ در این مراســم، از 
خدمات چندین‌ساله مجید دهقانی مسئول پیشین 
این دفتر، با اهدای لوح تقدیر و تشکر به‌عمل آمد.

همچنین در ادامه مراســم، طی حکمی از ســوی 
هیئت ورزش روستایی و بازی‌های بومی و محلی 
شهرستان حاجی‌آباد ابراهیم حیدری‌پوری به‌عنوان 
مســئول هیئــت ورزش روســتایی و بازی‌های 
بومی و محلی بخش احمدی منصوب گردید.این 
انتصاب‌ها با هدف تقویت زیرساخت‌های ورزشی، 
توسعه فعالیت‌های بومی و ارتقاء جایگاه ورزش 

در مناطق روستایی صورت گرفته است.

مهدی دهقانی مسئول دفتر ورزش و جوانان بخش احمدی شد  مهدی دهقانی مسئول دفتر ورزش و جوانان بخش احمدی شد  

قوه قضائیه 
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور

اداره کل ثبت اسناد و املاک هرمزگان



77
شنبه  24 آبان 1404

24جمادی الاول 1447

سال بیست و چهارم شماره  4870 

یزدیاسوجکرمان شیراززاهدانبوشهر اهواز  بندرعباس 

جنوب کشور

طالع بینی

سید ابوالحسن جعفری سرویس استان ها //معاون 
توسعه کارآفرینی و اشتغال وزارت تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی گفت: طرح ملی »اتصال بنگاه‌های 
کوچک و متوسط به بنگاه‌های بزرگ« موسوم به 

»طرح طاها« در زنجیره خرما آغاز شد.
به گزارش خبرنگار دریا ، ســید مالک حسینی در 
نشست کارگروه اقتصادی، اشتغال و سرمایه‌گذاری 
استان بوشهر اظهار کرد: طرح ملی »اتصال بنگاه‌های 

کوچک و متوســط به بنگاه‌های بزرگ« موسوم به 
»طرح طاها« در زنجیره خرما با هدف ایجاد مشاغل 
پایدار، توزیع عادلانه منابع و حرکت بوشهر به سمت 
تولید فناورانه و برندینگ جهانی آغاز شــد.معاون 
توسعه کارآفرینی و اشــتغال وزارت تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی افزود: اجرای طرح طاها در زنجیره 
خرما گامی مهم برای تقویت پیوند میان تولیدکنندگان 
خرد و بنگاه‌های بــزرگ و حضور مؤثرتر صنایع 
کوچک در بازارهای داخلی و بین‌المللی است.وی 
یادآور شد: عبور از تولید سنتی و حرکت به سمت 
مدل‌های نوین »تولید بدون کارخانه« و تولید تحت 

برند از ضرورت‌های امروز اقتصاد کشــور است.
حسینی افزود: تجربه‌های موفق جهانی نشان می‌دهد 
برندینگ و فروش، فراتر از محل تولید است و باید با 
اتصال حلقه‌های زنجیره ارزش، سهم صنایع کوچک 
را در بازارهای بزرگ افزایش داد.معاون وزیر تعاون 
ادامه داد :۶ شاخص عدالت‌محور برای توزیع منابع 
مشاغل خانگی در استان‌ها تدوین شده و بر همین 
اساس، در استان بوشهر رشد نزدیک به ۸۰ درصدی 
توسعه مشاغل خانگی رقم خورده است؛ رشدی که 
با محوریت اشتغال زنان، فارغ‌التحصیلان و مناطق 
مرزی حاصل شده است.حسینی نوسازی نسلی بازار 

کار را یکــی از چالش‌های مهم عنوان کرد و گفت: 
بیش از ۳۰ درصد بازار کار رســمی کشور متعلق 
به متولدین دهه ۷۰ به بعد اســت و باید با رویکرد 
مهارتی و نهادسازی نوین، شکاف میان کارفرمایان 
و نیروی کار جوان را مدیریت کرد.وی با اشــاره به 
ظرفیت‌های ممتاز دریا محور بوشهر اظهار داشت: 
این استان می‌تواند به دبیرخانه دائمی صنایع نوپدید 
دریا محور کشور تبدیل شود. فراتر از فعالیت‌های 
آبزی‌پروری و پــرورش میگو، باید زنجیره ارزش 
و صنایع فناورانــه دریایی را تکمیل و تقویت کرد.
حسینی با تأکید بر ضرورت تقویت نهادهای مالی و 

بازار فروش محصولات بوشهر در عرصه فرامنطقه‌ای 
گفت: پایه‌گذاری ساختارهای مالی نوین همچون 
تأمین مالی کوچک از بازار ســرمایه و راه‌اندازی 
نهادهــای تخصصی فروش و ســرمایه‌گذاری، از 
الزامات جهش اقتصادی استان است.وی همچنین 
از تدوین برنامه‌های عملیاتی ویژه برای اشــتغال 
مــرزی، هم‌افزایی با مناطق ویژه اقتصادی از جمله 
پارس جنوبی و فعال‌سازی منابع مالی خرد خبر داد و 
افزود: مجموعه این اقدامات بوشهر را در آستانه یک 
جهش تاریخی در حوزه کسب‌وکار و کارآفرینی قرار 
می‌دهد.معاون توســعه کارآفرینی و اشتغال وزارت 
تعاون تصریح کرد: الگوی اشتغال بوشهر نباید صرفاً 
بر جذب نیروی کار ساده استوار باشد؛ بلکه باید با 
تکیه بر ظرفیت‌های کارآفرینی، نوآوری و سرمایه 
انسانی خلاق، این استان را به الگوی ملی پویایی در 

بازار کار کشور تبدیل کرد.

معاون وزیر کار:  

طرح طاها در زنجیره خرما آغاز شد
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علیرضا حائری زاده سرویس استان ها 
//در دومین اجلاس مجمع شهرهای 
با دارا  ایران، ۲۱ شهر جدید  تاریخی 
بودن بافت‌ها و آثار ارزشمند تاریخی، 
به طور رسمی به عضویت اصلی این 
مجمع درآمدند که از این تعداد ۵ شهر 

از استان یزد بودند.
به گزارش خبرنگار دریا ؛ در نشست مجمع 
عمومی دومین اجلاس مجمع شــهرهای 
تاریخی ایران که در یزد در حال برگزاری 
اســت پرونده عضویت ۲۱ شهر جدید که 
پس از بررسی‌های کارشناسی که قبلًا در 
دو مرحله از ســوی مجمع صورت گرفته 
بود، به رأی گذاشته شد و با موافقت کامل 
شــهرداران حاضر در اجلاس، به تصویب 
نهایی رسید.این شهرها که در سال گذشته 
تقاضای عضویت خود را ثبت کرده بودند، 
بر اساس معیارهای دقیقی از جمله تعداد 
و کیفیت ثبت‌های تاریخی، بافت تاریخی 
مصوب و تعــداد آثار ملی و جهانی مورد 
ارزیابی قرار گرفتند.بر این اساس، شهرهای 

ارومیــه، خرم‌آباد، زنجان، قــم، گرگان، 
نجف‌آباد، ورزنه، علویجه، بشرویه، بسطام، 
دزفول، بهبهان، شاهرود، بم، سقز، اشکذر، 
اردکان، بافق، میبد، مهریز و اردســتان به 
عنــوان اعضای جدید مجمع شــهرهای 
تاریخی ایــران پذیرفته شــدند و تعداد 
شــهرهای تاریخی عضو مجمع شهرهای 
تاریخی ایران به ۵۴ شــهر رسید.در این 
اجلاس همچنین، پنج شهر یزد، اصفهان، 
کرمان، قزوین و همدان به عنوان اعضای 

اصلی هیئت رئیسه این مجمع هستند.
 مأموریت این مجمع هماهنگی و همفکری 

برای تدوین و پیگیری برنامه‌های مشترک 
در جهــت حفاظــت، توســعه و احیای 

بافت‌های تاریخی کشور است.
شایان ذکر اســت پیش از این، ۳۳ شهر 
تاریخی ایران عضو اصلی این مجمع بودند، 
۵۹ پرونده جدید نیز طی ســال گذشته 
درخواست عضویت در مجمع داشتند، که 
تنها ۲۱ شهر پس از بررسی پرونده به تأیید 
هیئت رئیسه مجمع رسیدند و در نهایت در 
مجمع عمومی با رأی سایر اعضا عضویت 
این شهرها به عنوان عضو اصلی به مجمع 

شهرهای تاریخی ایران تأیید شد.

فروردین :
امــروز روز فوق العاده ای برای شماســت، اگر 
بتوانید با دیگران به خوبی ارتباط برقرار کنید. از 
طریق همین ارتباطات اطلاعاتی به دست می آورید که زندگی تان 
را دگرگون می کند. پس از این فرصت نهایت اســتفاده را بکنید. 
رابطه عاطفی شما به زودی وارد مرحله ای می شود که خوشایند 

شما خواهد بود.
 اردیبهشت : 

امروز کمی احساس خستگی می کنید. کارتان زیاد 
است و زمان استراحت تان کم. دوست دارید که 
ناگهان تمام مســئولیت ها را بر زمین بگذارید و 
فریاد بزنید اما متاســفانه شرایط دست و پایتان را بسته است. در 
این شرایط بهتر است که تعادل را رعایت کنید. شاید اکنون مجبور 
شــوید که بی نهایت کار کنید اما به زودی به زندگی ایده آل تان 

خواهید رسید پس صبور باشید.
خرداد :

اگر همینطوری بنشینید و منتظر باشید تا اتفاقات 
مورد علاقه تان به خودی خود رخ دهند، تا ابد 
هم باید انتظار بکشــید. آنوقت است که عمر شما گذشته و تمام 
آرزوهایتان نقش بر آب شــده اســت. حال زمان تصمیم گیری 
است پس بهتر است که برنامه هایتان را عملی کنید. برای این کار 
 لازم نیست که از دیگران کمک بگیرید، ندای قلب تان به خوبی 

می تواند شما را راهنمایی کند.
 تیر :

به عشق زندگی تان نشــان دهید که چقدر برایتان 
اهمیــت دارد. جادوی کلمــات را فراموش نکنید. 
گاهــی یک حرف یک زندگی را دگوگــون می کند پس آنها را 
عاقلانه به کار گیرید. آیا برای رســیدن به آرامشی که به دنبالش 
بوده اید، تلاش کرده اید؟ وقت آن اســت که به کمک فرد مورد 
اعتمادتان اولین قدم را بردارید، مطمئن باشید که باقی قدم هایتان 

نیز به سادگی برداشته می شوند.
  مرداد :

حال زمان آن است که محدودیت هایتان را کنار 
بزنیــد و راز دلتان را فاش کنید. شــما نیازهای 
زیــادی دارید اما تا به حال به نفع دیگران از آنها 
چشــم پوشی کردید، ولی دیگر بس اســت. حال که در شرایط 
روحی خوبی به ســر می برید، با اعتماد به نفس کافی قدم اول را 
بردارید. برای این که کارهایتان بهتر پیش برود، همیشه لبخند بر 

لب داشته باشید.
 شهریور :

امروز لازم نیســت که مســائل را خیلی جدی 
بگیرید. هر چه با آنها ساده تر برخورد کنید، بهتر 
است. زمان خوبی است تا به دنبال علاقمندی های زندگی تان 
بروید. اگر دوســت دارید که رابطه با فردی را آغاز کنید، بدون 
توجه به شــرایط همین امروز به او پیشنهاد دهید. امروز روزی 

است که هر مکالمه ای خوب پیش می رود.
مهر : 

امروز هیچ اشتباهی مرتکب نخواهید شد بنابراین 
با خیال راحت و بدون ترس از شکست کارهایی 
را که می خواهید انجام دهید. شما توانایی این را 
دارید که مشکلاتی را که دیگران قادر به دیدن شان نیستند، ببینید. 
این خوب است اما نباید در این کار افراط کنید. گاهی باید از آنها 
چشم پوشی کرد. استقلال در چنین روزی کلید موفقیت شماست.

آبان :
این روزها ســخت کار کرده اید و حال نوبت آن 
است که به خودتان کمی استراحت دهید. شما فرد 
صادقی هستید و به زودی نتیجه این روراستی تان 
را خواهید گرفت. برای آنچه لایق اش هستید خجالت نکشید. شما 
باید به خود و توانایی هایتان افتخار کنید. در غیر این صورت از 
چشم دیگران نیز خواهید افتاد. پیشنهادی به شما می شود که در 

مورد نتیجه آن دودل هستید.
آذر :

امروز آنقدر زیبا و جذاب هستید که قدم به هر جا 
که می گذارید، همه مبهوت زیبایی تان می شوند. 
زمان خوبی برای برقراری ارتباط، به خصوص با 
افراد جدید، اســت. اگر این کار را با مهارت انجام دهید، موقعیت 
های کاری خوبی نیز به شما پیشنهاد می شود. رابطه عاطفی که در 
آن به سر می برید، در رمانتیک ترین زمان خود به سر می برد، از 

این فرصت استفاده کنید و بر آتش عشق تان بیافزایید.
دی :

امروز ترجیح می دهید که در سکوت تنها بنشینید 
و بــه حرف های دیگران گوش دهید. لزومی هم 
ندارد که وارد بحث آنها شوید زیرا که جز غیبت 
چیزی به زبان نمی آورند. رابطه عاطفی شــما در تلاطم به سر 
می برد که باعث کمی تغییر در زندگی شما نیز شده است.در این 
شــرایط بهتر است که صبور باشید و منتظر اتفاقات دیگر بمانید. 

هنوز برای قضاوت کردن و تصمیم گرفتن خیلی زود است. 
بهمن :

خودخواهی تان را کنار بگذارید و کمی واقع بین 
تر باشید. حال زمان آن است که به اطرافیان تان 
نیز اهمیت دهید. شاید یکی از اعضای خانواده یا دوستان تان به 
کمک شما احتیاج داشته باشد. شاید فکر کنید که دخالت کردن 
به صلاح طرف مقابل تان نیســت اما حــال زمان خوبی برای 
این فکر ها نیســت. نتیجه ای که کار گروهی می دهد به طور 

چشمگیری بهتر از تلاش های فردی است.
اسفند : 

اگر همین امروز منظورتان را به طور واضح بیان 
نکنید، فردا به مشــکل خواهیــد خورد. لزومی 
ندارد که به خاطر آرامش دیگــران از آنچه خود بدان احتیاج 
دارید، غافل شوید. اگر چه عشق برای شما اهمیت زیادی دارد 
اما تا زمانی که آرامش زندگی شما را بر هم نزند. پس با قدرت 

تمام تلاش تان را برای رسیدن به آرزوهایتان به کار گیرید.

استاندار بوشهر:  ۵ شهر تاریخی دیگر استان یزد به مجمع شهرهای تاریخی ایران پیوستند

 سهم اشتغال صنعت و کشاورزی در استان ارتقا یابد 

 سید ابوالحسن جعفری سرویس 
استان ها //استاندار بوشهر با تاکید 
بر ارتقا سهم اشتغال در صنعت و 
زنان  از  استان، حمایت  کشاورزی 
کارآفرین و مرزنشینان را راهبرد 

استان در رشد اشتغال دانست.
به گزارش خبرنگار دریا ، ارســان 
زارع در نشســت کارگروه اقتصادی، 
اشتغال و سرمایه‌گذاری استان بوشهر با 
حضور دکتر سید مالک حسینی معاون 
وزیر تعــاون، کار و رفاه اجتماعی با 

اشاره به ظرفیت‌های متعدد استان در 
بخش‌های اشتغال و تولید اظهار کرد: 
اگرچه نرخ بیکاری در بوشهر نسبت 
به میانگین استان‌های کشور وضعیت 
بهتری دارد، اما متناسب با ظرفیت‌های 
موجود اشــتغال نیست و توزیع سهم 
اشــتغال در بخش‌هــای مختلف نیز 
متوازن نمی‌باشــد و بخش خدمات 
بیشــترین جذب را داشته است.وی 
با انتقاد از سهم پایین اشتغال صنعت 
کمتر از ۳۰ درصد و کشاورزی حدود 
۱۱ درصد، افزود: ظرفیت‌های بزرگی 
در بخــش کشــاورزی و حوزه‌های 
آن از جمله شــیلات و آبزی‌پروری 
وجود دارد که اســتفاده کاملی نشده 
و در عرصــه فنــاوری و زنجیــره 
ارزش‌، شــاخص‌ها پایین است و لذا 
آســیب‌پذیری این بخش را افزایش 
داده است.استاندار بوشهر با تاکید بر 
لزوم تلاش بیشتر برای تحقق برنامه‌ها 

جهت رشد سهم صنعت و کشاورزی، 
خاطرنشان کرد: از کارآفرینان، بانوان 
و فعالان حوزه‌های فناوری، بیشــتر 

حمایت شود.
استاندار بوشــهر از عملکرد مطلوب 
معاونت توسعه کارآفرینی و اشتغال و 
سایر معاونت‌های وزارت تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی و بانک‌هایی که تعهدات 
پرداخت تســهیلات بــه بخش‌های 
اشتغالِ خود انجام داده‌اند، قدردانی کرد 
و هشدار داد: تعدادی از بانک‌ها نسبت 
به تعهدات خود عقب هستند که باید تا 

سه ماه آینده به سطح مطلوب برسن
د.زارع خاطرنشــان کرد: فعالیت هر 
دستگاه اجرایی باید بر اساس جایگاه 
ملی و میزان تحقق برنامه‌های اصلی 
ســنجیده شود و اســتان بوشهر این 
ظرفیت را دارد که با حمایت بیشــتر 
از کارآفرینــان و فعالان اقتصادی به 

جایگاه ممتاز کشور ارتقا یابد.

آگهی فقدان سند مالکیت 
نظر به اینکه آقای وهب غلامی شقویی فرزند حسین با کد ملی ۳۳۹۰۳۲۷۸۶۱ به استناد ۲ فقره  استشهاد محلی در خصوص 
پلاک ۱۸۸۴۹ فرعی از ۱ اصلی با شماره سریال ۹۹ /ج ۶۴۴۴۲۹ تحت  عنوان یک واحد اپارتمان صادر گردیده که به علت 
جابجایی مفقود گردیده لذا نامبرده تقاضای  صدورسند ماليكت المثنى سند مذکور را نموده است لذا باستناد ماده ۱۲۰ آئین 
نامه اصلاحی و تبصره  ذیل آن بدینوسیله اعلام میشود هر کس مدعی انجام معامله نسب به پلاک مذکور و وجود اصل اسناد  
مالکیت در نزد خود میباشد بایستی از تاریخ انتشار آگهی ظرف مدت ده روز اعتراض خود را ضمن  ارائه اسناد مالکیت به 
این اداره تسلیم واخذ نماید بدیهی است پس از انقضای مهلت قانونی مذکور و  عدم وصول اعتراض و یا وصول اعتراض و 

عدم ارائه اسناد نسبت به صدور اسناد مالکیت المثنی بنام  متقاضی اقدام خواهد شد.1404/507م/الف 
تاریخ: 1404/08/24  

صادق شریفی شمیلی- مدیر واحد ثبتی حوزه ثبت ملک ناحیه دو بندرعباس

قوه قضائیه 
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 

حوزه  ثبت ملک ناحیه دو بندرعباس

دادنامه
پرونده کلاسه 140340920000579756 شعبه اول دادگاه عمومي حقوقي شهرستان بندر جاسك تصمیم 

نهایی شماره  140440390002960079 
خواهان: آقای حمزه طاهري فرزند وهب به نشاني استان هرمزگان - شهرستان جاسك - بندر جاسك 
- امام با مدیریت خانم مهين السادات صفوي فرزند جمال و با وکالت آقای عبداله اسلامي فر فرزند تاج 

محمد به نشانی استان هرمزگان - شهرستان جاسك - شهر بندر جاسك - ميدان ازادي خیابان ائمه
خوانده: کشت و صنعت دشت بهشــت مکران به نشاني استان هرمزگان - شهرستان جاسک - بخش 

مرکزي شهرستان جاسك - گابركي روستاي سيريچ ك فرج واحد1 
خواسته: درخواست حکم ورشکستگی خوانده  

به تاریخ 1404/08/18 دروقت فوق العاده جلسه شعبه اول دادگاه عمومي حقوقی بندر جاسک به تصدي امضاء کننده زیر تشکیل 
اســت پرونده کلاسه فوق تحت نظر است ملاحظه می شود که رسیدگی به دلایل طرفین پایان یافته است. فلذا ضمن اعلام ختم 

رسیدگی، با استعانت از حضرت حق عادل ، باری تعالی به شرح آتی مبادرت به انشای رای می نماید. 
)راي دادگاه ( 

در خصوص دعوي آقای حمزه طاهري فرزند وهب با وکالت آقای عبداله اسلامی فر فرزند تاج محمد به طرفیت کشت و صنعت 
دشت بهشت مکران به خواسته صدور حکم ورشکستگی شرکت کشت و صنعت دشت بهشت مکران شرکت سهامی خاص 
به شماره ثبت 444 و شناسه ملی 14008478964 به علت وقفه در تادیه قروض و تعهدات نقدی با تاریخ توقف بدین شرح که 
وکیل خواهان اظهار داشته خوانده محترم بر اساس سند رسمي ، تسهيلات بانكي از شعبه 39 بندرعباس به شماره 169831952-

 39 مورخه1398/12/24 مبلغ 23/374/299/329 ریال با ضمانت موکل اینجانب اخذ می نماید و موکل طبق ســند رسمی از 
 دفتر خانه رســمي 29 بندرعباس تحت شــماره 77994 مورخ 1398/12/05 ضامن وي شده  است. پس از سررسید اقساط

 تســهیلات در مــورخ 1403/04/27 خوانده از پرداخت آن اســتنكاف مــي ورزد و چون موکل ضامن بوده اســت، بانك 
 اقــدام به صدور اجرائيه عليه موكل مي نماينــد. موکل طي 3 مرحله ) ترتيب 25/800/000/000 ريــال  و 1/662/479/167 
 ریــال و 13/128/127/350 ریــال و نیــم عشــر اداره ثبــت اســناد بــه مبلــغ 1/019/116/394 ريــال (مبلــغ 41 
/609/722/911 ریال اصل تسهیلات و سود آن را پرداخت نموده است. طی اظهار نامه به شماره 1403220006809918 مورخ 
1403/03/02 از خوانده درخواســت مطالبه وجه پرداختي نموده است، ولي متاسفانه خوانده از ايفاي تعهدات خود عاجز و ناتوان 
شده و قادر به پرداخت دیون خود نمي باشد فلذا به استناد ماده 415 قانون تجارت تقاضاي صدور حكم ورشكستگي نامبرده مورد 
استدعاست. دادگاه در راستای احراز صحت و سقم ادعاهای مطروحه موضوع به کارشناس رسمی در رشته حسابداری و حسابرسی 
ارجاع که نهایتا طی نظریه شــماره 1404220273341648 اعلام گردیده که)با توجه به بررســي هاي صورت گرفته از مدارک و 
مستندات ابرازي خواهان و استعلامهاي انجام شده از بانکها ادارات و سازمان هاي مرتبط و از طرفي عدم امكان مذاكره و اخذ مدارک 
شرکت کشت و صنعت دشت مكران ؛ دارايي هاي شناسایی شده شرکت خوانده مبلغ 3.317.115.334 ریال شامل موجودي نقد نزد بانك 
هاي سپه، كشاورزي و تجارت و مبلغ 40,590,606,517 ريال بدهي شركت مذكور بابت مطالبات خواهان ، لذا براساس مدارك و اطلاعات 
موجود دارايي هاي شرکت کشت و صنعت دشت مکران در تاریخ1403/03/03 تكافوي بدهی آن را ننموده است. بدهی های شرکت 
خوانده از دارایی هایش بیشتر گشته و عملا متوقف بوده و قادر به تادیه دیون نبوده است.(  دادگاه با توجه به نظریه کارشناس که مصون 
از اعتراض مانده و نظر به اینکه دعوي خواهان مستند به ضمانت بانکی بوده که به علت عدم تادیه اقساط در سررسید مقرر بانك اقدام به 
صدور اجرائیه علیه خواهان می نمایند و خواهان اصل تسهیلات و سود آن را پرداخت نموده است و نظر به اینکه شرکت خوانده به موجب 
نظریه کارشناس رسمی دادگستری به علت عدم وصول مطالبات و مشکلات قادر به پرداخت مطالبات خواهان و سایر طلبکاران نمي باشد 
و نظر به اینکه مراد از وقفه در امور تجارتي عجز تاجر یا شرکت تجاري است از تادیه دیون و تعهداتی که بر عهده دارد و این معنی به شرح 
فوق مدلل و محقق است. لذا از نظر دادگاه ورشکستگی شرکت آن گونه که ماده 412 قانون تجارت بیان میدارد » ورشکستگی شرکت 
تجاری یا تاجر در نتیجه توقف تادیه وجوهی که بر عهده اوست حاصل میشود « محرز و مسلم است و به استناد ماده مذکور و مواد 415 و 
416 و 433 قانون تجارت حکم توقف شرکت خوانده از تاریخ1403/03/03 ) که تاریخ اعلامی و احرازی کارشناس از تادیه دیون شرکت 
است ( و نیز دستور مهر و موم اموال و اسناد شرکت مزبور را صادر و اعلام مي دارد مقرر مي دارد اداره امور تصفیه و امور ورشکستگی 
مرکز استان تعيين عضو ناظر و مدير تصفيه و حق الزحمه آن اقدام می نماید. دفتر رونوشت حکم به منظور اجراي تكاليف قانوني مقرر در 
قانون تجارت و قانون تصفیه امور ورشکستگي به ثبت شرکت ها و بانک مرکزی نیز ابلاغ شود . رای صادره غیابی و به استناد مواد 536 و 
537 قانون تجارت پس از اعلان در روزنامه کثیر الانتشار ظرف ده روز از طرف تاجرو شرکت ورشکسته و ظرف مهلت یک ماه از طرف 
اشخاص ذینفع در ایران و ظرف مهلت دو ماه از طرف آنهایی که در خارج اقامت دارند قابل تجدیدنظر خواهی در در محاکم تجدیدنظر 

استان هرمزگان می باشد با این وجود به استناد ماده 417 قانون تجارت حکم ورشکستگی به طور موقت اجراء می شود. % 

علي امامي - رئيس شعبه اول دادگاه عمومی حقوقی شهرستان بندر جاسك 

قوه قضائیه 
دادگستری جمهور ی اسلامی ایران

کمیسیون معاملات شرکت پاریز پیشرو صنعت توسعه 

              آگهی تجدید )مرتبه اول (مناقصه عمومی               آگهی تجدید )مرتبه اول (مناقصه عمومی 
شماره 1404/13/م.ع

با موضوع » اجاره یک دستگاه بیل بکهو با راننده و یک دستگاه تانکر 13000 لیتری به همراه راننده« 
شرکت پاریز پیشرو صنعت توسعه در نظر دارد » اجاره یک دستگاه  بیل بکهو با راننده و یک دستگاه تانکر 13000 
لیتری به همراه راننده « خود را از طریق برگزاری مناقصه عمومی در بین اشخاص حقیقی و حقوقی واجد شرایط 

در  سطح استان کرمان ، فارس و  شهرستان سیرجان واگذار نماید.
• نحوه دریافت اسناد : کلیه متقاضیان واجد شرایط می توانند جهت دریافت اسناد مناقصه به آدرس الکترونیکی 

www.parizpishro.ir  مراجعه و اسناد مذکور را از قسمت مناقصه و مزایده دانلود نمایند.
میزان تضمین شرکت در مناقصه :

• مبلغ  300/000/000)سیصد میلیون  ریال ( در قالب ضمانت نامه بانکی معتبر •سفته تضمین شده بانکی
• واریز وجه نقد به شماره حساب 10/3309211/2 و شماره شبا 480700001000223309211002 بانک 
رسالت  •چک تضمین شده بانکی به نفع شرکت پاریز پیشرو صنعت توسعه با موضوع تودیع وثیقه یا خرید کالا 

با شناسه ملی 14003053457قید گردد . 
• تذکر مهم : صدور ضمانت نامه می باید فقط با عنوان ضمانت نامه شرکت در مناقصه باشد . صدور ضمانتنامه 

با عنوان شرکت در فرآیند ارجاع کار مورد قبول نمی باشد .
•آخرین مهلت تحویل پاکات : ســاعت 14:00 روز شنبه مورخ1404/09/01 بدیهی است بعد از تاریخ مذکور 

پیشنهادی دریافت نخواهد شد .
 • محل تحویل پاکات : •استان کرمان _ شهرستان سیرجان _بلوار پیروزی _ پلاک 79_ ساختمان اداری شرکت 

پاریز پیشرو صنعت توسعه_کدپستی 7816947838_ خانم خدایاری شماره تماس :09165354325
• مدت اعتبار قیمت پیشنهادی سه ماه از تاریخ گشایش پاکت ها می باشد . 

• هزینه چاپ آگهی به عهده برنده مناقصه می باشد .
  • شماره تماس جهت پاسخ به سوالات فنی : آقای  میرزاده  شماره تلفن :   09015462719   •شرکت کنندگان 

می توانند بابت هر کدام از دستگاه های مورد نظر در اسناد مناقصه قیمت پیشنهادی را ارائه نماید. 
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ثواب انتشار حدیث روز تقدیم به : 
بنیانگذار روزنامه دریا

زنده یاد حاج ایوب دبیری نژاد

روزنامه منطقه جنوب کشور

آئین نامه اخلاق حرفه ای روزنامه دریا
روزنامه نگار موظف است ضمن دفاع از آزادی خبر و تفسیر و 
انتقاد، اسرار حرفه ای خود را حفظ کند و از افشای اطلاعات و 
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کاریکاتور

 

 گزارش اختصاصی // در حالی‌که بسیاری از استان‌های کشور 
گام‌های بلندی در مسیر ایجاد فضاهای علمی و فرهنگی ویژه 
نسل جدید برداشــته‌اند، هرمزگان هنوز از نبود »پارک علم 
و فناوری کودکان و نوجوانان« و »شــهر کودک« رنج می‌برد؛ 
پروژه‌هایی که می‌توانند مسیر زندگی و آینده فرزندان استان را 

تغییر دهند اما سال‌هاست در حد وعده باقی مانده‌اند.
   هرمزگان با جمعیتی جوان و پرانرژی، به‌شدت نیازمند فضاهایی برای 
آموزش، تفریح و پرورش استعدادهای کودکان و نوجوانان است. نبود 
مراکز علمی، فرهنگی و کارگاهی ســبب شده بخش بزرگی از اوقات 
فراغت این نسل به بطالت بگذرد و بخشی دیگر در معرض آسیب‌های 
اجتماعی قرار گیرد. کارشناســان هشدار می‌دهند که اگر امروز برای 
پرورش فکری و مهارتی کودکان اقدام نشود، فردا با نسلی بی‌هدف و 

بی‌انگیزه روبه‌رو خواهیم بود.
  تجهیزات آماده، اما پارک بی‌خانه مانده است

طرح راه‌اندازی پارک علم و فناوری ویژه کودکان و نوجوانان بندرعباس 
چند ســالی است که در دســتور کار قرار گرفته، اما هنوز به مرحله 

بهره‌برداری نرسیده است.
رئیس پارک علم و فناوری هرمزگان در نشست خبری اخیر خود اعلام 

کرد:
»تمام تجهیزات آموزشی، آزمایشگاهی و فناوری لازم برای راه‌اندازی 
پارک کودک و نوجوان خریداری شــده و آماده است، اما هنوز مکان 
مناسبی برای استقرار این مجموعه اختصاص نیافته است.«او تأکید کرد 
که با آغاز فعالیت این پارک، فرصت بی‌نظیری برای کشف استعدادها، 
آموزش مهارت‌های علمی و آشنایی کودکان با فناوری‌های نو فراهم 
می‌شــود و می‌تواند مسیر آینده بسیاری از آن‌ها را تغییر دهد.به گفته 
کارشناســان حوزه آموزش، چنین پارکی نه‌تنها یک محیط بازی و 
سرگرمی، بلکه کارگاهی بزرگ برای اندیشه‌ورزی، تجربه و خلاقیت 
است. پارک‌های علمی ویژه کودک در بسیاری از کشورهای توسعه‌یافته، 
به محلی برای تربیت دانشــمندان و کارآفرینان آینده تبدیل شده‌اند و 
نبود چنین فضایی در هرمزگان نوعی عقب‌ماندگی فرهنگی محسوب 
می‌شود.اکنون انتظار می‌رود استانداری، آموزش‌وپرورش، شهرداری 
بندرعباس و بخش خصوصی با همکاری جدی، موانع واگذاری زمین 
را برطرف و این پروژه را از رکود خارج کنند تا فرزندان این استان نیز 

بتوانند از امکانات آموزشی و پژوهشی روز دنیا بهره‌مند شوند.
  دعوت به سرمایه‌گذاری در شهر کودک

  در همین راستا، پروین پشــتکوهی، مدیرکل کانون پرورش فکری 
کودکان و نوجوانان هرمزگان نیز از بخش خصوصی برای سرمایه‌گذاری 

در پروژه »شــهر کودک« دعوت کرده است.  پروین پشتکوهی، مدیر 
کل کانون پــرورش فکری کودکان و نوجوانــان هرمزگان از بخش 
خصوصی برای ســرمایه گذاری راه اندازی شــهر کودک به عنوان 
یک پروژه جذاب ،اثر گذار و بســیار مورد اقبال دعوت کرد. پروین 
پشتکوهی، مدیر کل کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان هرمزگان 
بیان داشــت:  آیین نامه راه اندازی شــهر های کودک از سوی بخش 
خصوصی با نظارت کانون پرورش فکری، توســط معاون اول رییس 
جمهور به وزارت‌خانه‌های آموزش و پرورش، راه و شهرسازی، کشور 
و سازمان برنامه و بودجه ابلاغ شد. وی گفت: ایجاد شهرهای کودک 
با جذب سرمایه‌گذاری بخش خصوصی می‌تواند یکی از پروژه‌های 
بسیار جذاب و اثرگذار در حوزه فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی باشد. 
پشــتکوهی هدف از ایجاد این شهرها را توسعه مهارت‌های فردی و 
اجتماعی کودکان و نوجوانان و ترویج مشــارکت خانواده‌ها و جامعه 
در برنامه‌های تربیتی و اجتماعی در چهارچوب برنامه هفتم پیشرفت 
کشــور عنوان کرد.مدیر کل کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان 
هرمزگان با دعوت از ســرمایه گذاران برای مشــارکت در این حوزه 
در هرمزگان بیان داشت: شهر کودک و نوجوان علاوه بر مراکز اصلی 
فرهنگی و هنری با تاکید بر الزامات فناورانه و نوآورانه و بهره‌گیری از 
هوش مصنوعی در مواردی از قبیل زیر ساخت‌های توسعه رسانه‌ای 
فناوری‌های تعاملی، صفحات لمسی واقعیت افزوده، واقعیت مجازی، 
سکوهای موبایلی ذهن آگاهی و اینترنت اشیاء، دارای امکانات جنبی 
مانند فضاهای نمایشگاهی، اقتصادی، اقامتی، فروشگاهی، رستورانی، 
تفریحی، ورزشی و اردوگاهی، نگارخانه، سالن سینما، تئاتر و موسیقی 
و زیرساخت‌های حمل و نقل سبز متناسب با اهداف و اقتضائات شهر 
کودک و نوجوان راه اندازی می شود.به گفته پشتکوهی بر اساس این 
ابلاغیه باید این شهرها از سوی بخش غیردولتی راه‌اندازی شود و کانون 
پرورش فکری کودکان و نوجوانان علاوه بر اعطای مجوز، بر عملکرد و 

رعایت استانداردهای آن‌ها نظارت خواهد داشت.وی مهمترین الزامات 
و ویژگی‌های این شــهر ها را امنیت و ایمنی، متناسب‌سازی فضاها با 
گروه‌های سنی مختلف، جذابیت و خلاقیت محیط، امکانات آموزشی و 
یادگیری، دسترسی و فراگیری برای همه کودکان، رعایت اصول محیط 
زیســت و پایداری، بهره‌گیری از فناوری و نــوآوری، رعایت اصول 
معماری و شهرســازی ایرانی-اسلامی و ایجاد فضاهای جنبی متنوع 
مانند نمایشگاه، نگارخانه، سینما، تئاتر، فضاهای ورزشی و تفریحی 
 عنوان کرد.پروین پشــتکوهی ضمن دعوت از ســرمایه گذاران برای 
راه اندازی شهر کودک ، ابراز داشت:  براساس این آیین‌نامه، دستگاه‌های 
اجرایــی ذی‌ربط موظف‌اند با همکاری کانون پرورش فکری کودکان 
و نوجوانان و با رعایت قوانین و مقــررات مربوط، زمین و امکانات 
مناسب را برای احداث شهرهای کودک و نوجوان در مراکز استان‌ها در 
اختیار مؤسسان واجد شرایط قرار دهند. مؤسسان نیز موظف‌اند ظرف 
 سه سال پس از واگذاری زمین، این شهرها را احداث کنند و دست‌کم 
۳ درصد از درآمد سالانه خود را برای کودکان و نوجوانان کم‌برخوردار 
اختصاص دهند.گفتنی است ؛ این شهرها قرار است با استناد به بند)چ( 
ماده)۸۹(  برنامه پنج ساله هفتم پیشرفت جمهوری اسلامی ایران و با 

رعایت ضوابط و شاخص‌های مشخص ایجاد شود.
  نسلی که فرصت رشد می‌خواهد

  کارشناســان فرهنگی و اجتماعی بر این باورند که آینده هر استان 
را میزان ســرمایه‌گذاری در آموزش و تربیت نسل جدید رقم می‌زند. 
اگر هرمزگان امروز برای ساخت پارک علم و فناوری کودکان و شهر 
کودک اقدام نکند، در آینده هزینه‌های سنگین‌تری در حوزه آسیب‌های 
اجتماعی و فرهنگی خواهد پرداخت.اکنون زمان تصمیم است؛ باید میان 
وعده و عمل، پلی از اراده و همکاری ســاخت. پارک علم و فناوری 
و شــهر کودک می‌توانند نه‌تنها محلی برای سرگرمی، بلکه نقطه آغاز 

آینده‌ای روشن برای کودکان هرمزگان باشند.

هرمزگان در انتظار دو پارک آینده‌سازهرمزگان در انتظار دو پارک آینده‌ساز
یادداشت

به بهانه روز کتابداربه بهانه روز کتابدار

روشنی در سایۀ قفسه‌ها

آفتاب هنوز بر نیامده بود که در ســکوت خیابان، چراغ‌های کتابخانه یکی‌یکی 
روشن شدند. بوی کاغذ در هوا می‌پیچید؛ همان عطری که از سالیان دور در دل 
این ساختمان مانده بود. در روزگاری که دیگران در پیچ‌و‌تاب تاریک شبکه‌های 
مجازی گم می‌شوند و ارزش‌ها زیر لایه‌ای از فیلتر و فراموشی جان می‌سپارند، 
اینجا هنوز صدای ورق خوردن حقیقت شنیده می‌شود.روز آنان با گشودن جلدی 
تازه آغاز می‌شــود و با بستن آخرین صفحه به پایان می‌رسد؛ بی‌آنکه نیازی به 
فریاد باشد، زیرا آنان نگهبانان خاموش دانایی‌اند و اینجا کتابخانه، پناه آخر نور 
است.کتابدار، فقط نگهبان کتاب نیست؛ او پاسدار روح زمانه است. دستی دارد که 
گرد از جلدهای فراموش‌ شــده می‌گیرد و دلی که از جنس صبر و شعور است. 
میان قفسه‌ها راه می‌رود، از شاعر می‌پرسد کدام واژه‌ات را در کدام قفسه بگذارم 
و به محقق خسته، لبخند می‌زند تا بگوید هنوز کسانی هستند که فهمیدن برایشان 
مقدس است.اما در پشــت این آرامش و وقار، زندگیِ پراضطرابی نهفته است؛ 
دغدغۀ معاش، نگرانی از آینده و گاهی حقوقی که حتی کفاف اجاره‌ خانه‌ای ساده 
را نمی‌دهد. آن ها روزشان را با ادب و عشق می‌گذرانند؛ اما شب‌ شان را با حساب 
و دست ‌تنگی می‌خوابند. همانانی که چراغ کتابخانه‌ها را روشن نگه می‌دارند، خود 
در تاریکی معیشت گام برمی‌دارند.امروز که نامشان در تقویم نقش بسته، باید به 
یاد بیاوریم که کتابخانه بدون کتابدار، تنها انباری از کاغذ است. آنان معماران بی‌نامِ 
بنای اندیشه‌اند؛ ستون‌هایی که اگر فروبریزند، سقف فرهنگ نیز فروخواهد نشست.

کتابدار، هر روز با روی گشاده به اهل اندیشه خوش‌آمد می‌گوید، به نوجوانی که 
در جست‌وجوی اولین تجربۀ ادبی است؛ راهنمایی می‌دهد، به پژوهشگری که 
به میزمطالعه تکیه زده، لبخند می‌زند و در سکوت خاصی به دانشجو یادآوری 
می‌کند که کتابخانه، خانۀ پرسش است. با این همه، کتابداران به نسبت سهمی که در 
آگاهی ‌بخشی جامعه دارند کمتر دیده می‌شوند؛ در متن اخبار نمی‌آیند، »کتابدار 
موفق« در تیترها نیست و در نگاه عمومی پنهان هستند. حال آن‌که در آموزه‌های 
دینی ما، جایگاه علم و معرفت و منتفع شدن دیگران از دانش بسیار والا شمرده 
شده است. چنانکه در حدیثی شریف آمده است: هر کس راهی برای طلب علم 
بپیماید، خداوند برای او راهی به ســوی بهشــت هموار می‌سازد؛ یا در حدیثِ 
دیگری که آمده است: فضیلت دانش برای من محبوب‌تر است از فضیلتِ عبادت. 
در روزگاری که نمایش ‌دادن بی‌وقفه جایِ »اندیشیدن« را گرفته، کتابدار به‌ مثابۀ 
فانوس خاموشی است که روشنایی می‌آفریند. او به ما یادآوری می‌کند که کتاب، 
فقط کالا نیست؛ میراث ماست، انسان‌ساز است و کسانی که با آن سر و کار دارند، 
وارث این میراث‌اند.هفتۀ کتاب، کتابخوانی و کتابدار، فرصتی است برای قدردانی از 
آنان که به سادگی دیده نمی‌شوند؛ کتابدارانی که برخلاف هیاهوی دنیای مجازی، 
با لطف و حوصله و متانت واقعی، دیوارهای فیزیکی و خیالی کتابخانه را به بستر 
اندیشــه تبدیل کرده‌اند.به ‌امید آن‌که در این روز، صدای کتابداران شنیده شود؛ 
کسانی که در خاموشی میان قفسه‌ها، بنای اندیشه را می‌نهند. روز کتابدار فقط 
یادآور شــغل نیست، یادآور رسالتی است که در این دنیای آشفته، هنوز معنای 

انسان‌ بودن را زنده نگه می‌دارد.
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